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PLAN DE INTERVTU

Pentru desf[gurarea probei de interviu a concursului de ocuparea pe perioada

nedeterminata a urmdtoarelor posturi vacante:

'1 post instalator

-l post bucatar

-l post fochist

-l post garderobier

Datagioradesfiqurdriiinterviului:05'08'2024''incepandcuora0g30

Locul desf[qurSrii interviului: sala cle $edin{6, <lin cadrul spitalului Jude(ean de tlrgenfl

,,Dr. PomPei Samarian" Cal6ragi

Structu ra interviului:

-prezentareacandidatuluisiaactivitaliiprofesionaleqiintrebdriadresatecandidalilorgi
iaspunsurile acestora - maxim l0 minute'

criteriideevaluareurm6ritedemembriicornisieiinvedereanot[riicandidafilor:
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Reguli Procedurale:

5 puncte
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30 puncte

l5 puncte
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-membrii comisie vor pune la dispozilia candidalilor intreb[rile pentru proba de interviu, care vor

fi numerotate gi puse intr-un bol;
- candidalii vor extrage o intrebare,vor primi o fiqd denumir6,.IN.TREB,ARI INTERVIU' , pe care

vor completa cu numele, numirul intrebdrii extrase gi rdspunsurile intrebdri; aceasta fi96 va fi
semnatd de candidat gi de membrii comisiei;
-dupa furnizarea rdspunsurilor la intrebarea extras6, oricare membru al comisiei de concurs poate

adresa intrebEri libere candidatului, dupa caz, pentru a se edifica dac6 acesta indeplineqte criteriile

de evaluare;
-pentru fiecare membru al comisiei se va intocmit un borderou de notare de cdtre secretatul de

concurs;
-interviul se noteazd pebazacriteriilor de evaluare, de c6tre fiecare membru al comisiei de concurs;

-punctajul minirn necesar pentru promovarea interviului este de 50 de punte;
-membrii comisiei de concurs acord6, individual, punctaje pentru fiecare dintre criteriile de

evaluare, care vor fi completate pe documentul denumil ,,Borderou de notare pentru probg de

interviu":
-punctajele se acordad de flecare membru al comisiei de concurs, pentru fiecare candidat;

-punctajul final acordat la interviu, se stabilegte pebaza mediei aritmetice.a punctajelor acordate

de fiecare membru al comisiei de concurs.
Modalitatea de comunicare a planului de interviu:
-prin afigare la sediul spitalului gi pe site-ul www.spitaluljudeteancalarasi.ro

Modalitatea de comunicare a rezultatelor obfinute la interviu:
-punctajele oblinute de flecare dintre candidati cu mentiunea,,ADMIS" sau ,,RESPINS" se

afigeaza la sediul Spitalului si pe site-ulwlyw,$p-(alUlfgd9l9glgakLrAguA,la data de 06.08.2024.

Modalitatea de contestare:
-dup6 afigarea rezultatelor oblinute la interviu, candidalii nemultumilipot face contestatie.

-Te ntestatii in .2024 la lului.
-comisia de solulionare a contesta!iilor,
de 07.08.2024 sau 08.08.2024;

va proceda la solulionarea eventualelor contestafii in data

-dupa solu{ionarea eventualelor contesta{ii, se va proceda la afiEarea Rezultatelor Finale 9i

intocmirea Proceselor-Verbale, la data de 08.08.2024.

COMISIA DE CONCURS

Pregedinte: - dl. Dumitru Bogdan

Membrii: - d-na Am'zaru Marylena

-dl. ParaschiNicolae

rl.eprezentant Sindicatu I Medisan Sanitas,

cu statut de observator - d-na Osman Mihaela
or$+,,!

/.--^--'Secretar: - d-na Rotaru Victorita


