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FISA POSTULUI
UPU

ATRIBUTIILE POSTULUL:
1. SPECIFICE: INFIRMIER

« isi exercit3 profesia de infirmier in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;
= rispunde de indeplinirea prompt3 si corectd a sarcinilor de munca;
» respectd normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;

« respectd reglementiriie in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale;

« rispunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din figa postului, precum si a
regulamentului de functionare;

= respectd deciziile luate in cadrul serviciului de personalul caruia i se subordoneaza si
asigurd indeplinirea acestora;

» are responsabilitatea mentinerii confidentialitatii ingrijirilor medicale, are un
comportament etic fatd de bolnavi si fatd de personalul medico-sanitar;

« ajutd la organizarea transportului intraspitalicesc al pacientilor si fi insoteste incaz de
nevoie;

= respect’ drepturile pacientilor conform prevederilor OMS sau altor preveders legale in
vigoare;

« particips la predarea-preluarea turei in tot departamentul;



» raspunde de starea aparaturii medicale, a materialelor de unici folosint3, precum si a altor
materiale cu care lucreazi;

* raspunde de predarea corectd a hainelor si valorilor pacientilor;

» efectueaza igiena individuald a bolnavilor ori de céte ori este nevoie, precum si
deparazitarea lor;

= pregateste patul si schimbd lenjeria bolnavilor;

= efectueaza sau ajutd la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor
de igiend, ori de cite ori este nevoie;

=li ajutd pe pacientii deplasabili sd-si efectueze zilnic toaleta;
= ajuta la pregétirea bolnavilor in vederea efectuirii diferitelor examinri;
= ajutd asistentul medical si brancardierul la pozitionarea pacientului imobilizat;

= goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile colectoare urinare sau de alte
produse biologice, dupa stabilirea bilantului de citre asistentul medical;

» dupd decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si
ajutd la transportul acestuia la morga unit3tii;

= 7i ajutd pe bolnavi sa-si efectueze nevoile fiziologice;
= nu este abilitat sa dea relatii despre starea sanéatatii pacientilor;

» asigurd curdtenia, dezinfectia si pdstrarea recipientelor utilizate de bolnavi in locurile si n
conditiile prevdzute de conducerea unitatii;

* transporta lenjeria murdard, de pat si a bolnavilor, in containere speciale, la spilatorie si o
aduce curata in containere speciale, cu respectarea circuitelor conform reglementirilor in
vigoare;

» executd orice alte sarcini de serviciu la solicitarea asistentului medical sau a medicului;

» intretine igiena, dezinfectia targilor, cirucioarelor si a intregului mobilier din unitate,
pregateste patul si schimba lenjeria bolnavilor; '

« transportd plostile si recipientele folosite de bolnavi, asigurd curatenia, dezinfectia si
pastrarea lor in locurile si in conditiile stabilite de unitate;

« raspunde de péstrarea si predarea materialelor folosite in departament, cum ar fi lenjeria
de pat, paturi etc,;

* respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munc3, indiferent de
natura acéstora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munc3,



transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publicd cu referire la fostul loc de muncj este
atacabild;

= participa la cursurile de perfectionare organizate de unitate;

» poartd permanent pagerul sau orice alt mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-l in stare
de functionare;

* raspunde n timp util Tn cazul chemdrii si imediat Tn cazul alarmei generale. Aduce la
cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o pericada anume, cu
minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie,
imbolndviri etc.);

» participa n efectuarea garzilor in cadrul UPU/CPU;

= indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU ori CPU.

2. Generale;

Tn exercitarea profesiei, infirmiera are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul
activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat, cu respectarea legislatiei in vigoare.

= Respecta drepturile pacientilor ; \

" Respecta programul de munca, graficul de ture stabilit de asistenta sefa ;

* Lainceputul si sfarsitul programului de lucru fiecare persoana este obligata sa
semneze condica de prezenta;

» Parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul asistentei sefe, medicului
de garda sau medic sef sectie, interdictie valabil3 si la terminarea programului de
lucru atunci cand intérzie sau nu se prezintd schimbul.

" Are obligatia de a se prezenta la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a
efectua servicii la parametrii de calitate impusi de sectie ; Este interzis venirea fa
serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in
unitate in timpul orelor de munca. Este interzis fumatul in incinta unitatii sanitare.

" Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci indiferent de
natura acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munci fiind interzis3,
fara acordul conducerii. Se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii
spitalului;

* Respecta regulamentul de ordine interioara si regulamentul de organizare si
functionare al spitalului ;

* Cunoaste si aplicad normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul siu;

= Efectueazd controlul medical periodic conform programérii si normelor n vigoare;

*  Utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare care va fi schimbat ori de
cate ori este nevoie,pentru pastrarea igienei si a aspectului personal si poarta
ecusonul la vedere;

= Raspunde de pastrarea secretului de serviciu precum si de pistrarea secretului
datelor si informatiilor cu caracter personal detinute sau la care are acces ca urmare
a executarii atributiilor de serviciu;

* Respecta secretul profesional si principiile eticii si deontologiei medicale ;



" Sesizeazd seful ierarhic asupra oricdror probleme aparute pe parcursul derul3rii
activitatii;

" Utilizeazd corect dotérile postului fard sa-si pund in pericol propria existents sau pe
cea a celorlalti angajati, aduce la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune si
intrerupere a activitatii pand la remedierea acesteia;

* Cunoaste si participa |la indeplinirea politicii si a obiectivelor calititii din unitate;

" Isi desfasoara intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al
Calitatii si a procedurilor si instructiunilor aplicabile;

* Respecta ordinea si disciplina la locul de munca,foloseste integral si cu maxima
eficienta timpul de munca ;

» lsi desfasoara activitatea in mod responsabil,conform reglementarilor profesionale si
cerintelor postului,

® Privind securitatea si sanatatea muncii:

- aduce la cunostinta conducdtorului locului de muncé eventualele defectiuni constatate la
echipamentele de lucru;

- nu paréseste locul de muncad fird aprobare, decat Tn cazul in care i s-ar pune in pericol
viata sau integritatea fizica;

- respecta prevederile instructiunilor proprii de sanitate si securitate in munci;

mentine curatenia la locul de munca;

nu introduce si nu consuma bauturi alcoolice in incinta societéatii;

acorda primul-ajutor in cazul producerii unui accident de munca;

- instiinteaza imediat conducatorul locurilor de muncd despre producerea unui accident de
munca si nu schimba starea de fapt a evenimentului, decit numaj daca aceasta se impune,
pentru a limita efectele produse de eveniment;

- la terminarea programului de lucru face ordine la locul de munci;

- participd la toate instructajele si isi insugeste corect normele si recomandarile privind
securitatea §i sanatatea in munc3;

- exploateaza amenajdrile/dotarile speciale in conditii de sigurant3, respectand intocmai
regulamentele/car{ile de exploatare si instructiunile proprii;

- foloseste cu atentie echipamentele, dispozitivele , pentru evitarea accidentérilor;

- identificd si elimina imediat, atunci cand este posibil, sursele de pericol;

- raporteaza sursele de pericol ce nu pot fi eliminate persoanelor abilitate, procedand de
urgenta la evacuarea si protejarea lucratorilor si pacientilor

- semnaleaza accidentele prin contactarea tuturor persoanelor abilitate;

- aplica corect masurile de urgent3d si evacuare, respectind procedurile specifice.

*  Privind apararea impotriva incendiilor si situatii de urgenta:

- respecta regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub
orice forma, de superiorul ierarhic;

- utilizeazd aparatura si echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date
de superiorul ierarhic; .

- nu efectueazd manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiitor
de aparare impotriva incendiilor;

- comunica, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munc3 orice incilcare a
normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a orice situatie stabilite de cétre acesta ca
fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizat3 la sistemele si instalatiile de
aparare impotriva incendiilor;



- coopereaza cu salariatii desemnati de superiorul ierarhic, care au atributii in domeniul
apardrii impotriva incendiilor, Tn vederea realizarii masurilor de apérare impotriva
incendiilor;

- actioneazd, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncj, in cazul aparitiei
oricdrui pericol iminent de incendiu;

- furnizeaza persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostints,
referitoare la producerea incendiilor.

Fisa postului a fost constituita de catre Medic Sef si Asistent Sef UPU in conformitate cu
prevederile legale in vigoare si Ordinul 1706/2007 elaborat si revizuit privind conducerea si
organizarea Unitatilor de Primiri Urgente.

Medic Sef UPU: Asistent Sef UPU:

Dr.Gheorghita Viorica Ciobanu Elena Gratiela




