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Spitalul Judetean de Urgentd “Dr. Pompei San
O.MS nr. 166/ 2023 pentru aprobarea metod

concursurilor de ocupare a posturilor vacante §i
Jarmacist, biolog, biochimist §i chimist din unitdfi
publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef
sanitare fdrd paturi sau din directiile de sandtate
unitdfile sanitare publice cu paturiorganizeazi c(
cu norma intregé , a urmatoarelori posturi vacante

-1 post medic specialist in specialitatea neurochir
Ambulatoriul integrat

-1 post medic specialist in specialitatea neurochiry
sectia ortopedie traumatologie

Concursul va consta inurmétoarele probe, in ordine

(A) Selectia dosarelor de inscriere si stabilirea |
activitétii profesionale §i stiintifice pentru prot

(B) Proba scrisa;

(C) Proba clinicd sau practica.

Poate ocupa un post vacant sau temporar
conditiile generale si specifice:

[.Conditii generale:
a)are cetitenia romand sau cetitenia unui alt stat
Acordul privind Spatiul Economic European (&
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterig

SPITALUL JUDETEAN
DE URGENTA CALARASI

Str. Eroilor Revolutici 22 Decembric 1989, nr. 2-4

AMARIAN

S e i b
FROCES OF ACRETITARE

Nr. 12793 din 09.05.2023

NT

narian” Céldragi, in conformitate cu prevederile
ologiilor privind organizarea si desfisurarea
temporar vacante de medic, medic stomatolog,
le sanitare publice sau din directiile de sdndtate
de laborator §i sef de compartiment din unitdile
publicd, respectiv a functiei de farmacist-sef in
ncurs pentru ocuparea, pe duratd nedeterminati
le executie:

nrgie, in cadrul cabinetului de neurochirurgie din
irgie, in cadrul compartimentului neurochirurgie,

a de mai jos:
bunctajului rezultat din analiza si evaluarea
a suplimentard de de partajare (proba D);

vacant persoana care indeplineste cumulativ,

membru al Uniunii Europene, a unuli stat parte la
EE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
are;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare pos

tului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerinelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitdfii nationale,

contra autoritétii, contra umanitatii, infractiuni d
contra Inféptuirii justitiei, infractiuni sévérsite cu
incompatibild cu exercitarea functiei contractual
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin
ocupa functia, de a exercita profesia sau meserig

t: coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori

intentie care ar face o persoand candidatd la post

> pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in

care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a

ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit



pentru_:@,évérsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesiil
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §j pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului Nationa] de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 3§ alin. (1) lit. h) din Hotdrdrea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

II.Conditii specifice:

a) Studii: superioare/ diploma de licenta in medicin;
b) Certificat de membru eliberat de Colegiul Medicilor si avizul annual eliberat de Colegiul
Medicilor;
¢) Certificat de medic specialist in specialitatea postului.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele documente:

a)formular de Inscriere la concurs (conform modelului tip ce se regaseste la serviciul RUNOS);

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici

stomatologi, farmacisti §i, respectiv, adeverintd de confirmare in gradul profesional pentru

biologi, biochimisti sau chimisti;
¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu j-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute

laart. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alip. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1)

lit. d)saue) din Legea nr. 95/2006 privind yeforma in domeniul sdndtdfii, republicatd, cu

modificdrile i completdrile ulterioare, ori celd de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr.

460/2003 privind exercitarea profesiunilor e biochimist, biolog §i chimist, infiintareq,

organizarea §i functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul

sanitar din Romdnia;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, cxﬁasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamental3 |din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu

privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum §i pentru complefarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i

Sunctionarea Sistemului Naional de Date Gen¢tice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru

candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul lsistemului de invdtdmadnt, sdndtate sau protectie

sociald, precum §i orice entitate publicd sau| privatd a cdrei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in vdrstd, persoan¢ cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) adeverin{d medicald care si ateste starca de sdnitate corespunzdtoare, eliberatd de catre

medicul de familie al candidatului sau de céfre unitdile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

j) copia certificatului de c#sdtorie sau a altui| document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupi caz;

k) curriculum vitae, model comun european.
Documentele previzute la lit. d)si f) sunt valabile 3 luni §i se depun la dosar in termen de
valabilitate
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd
starea de sinitate trebuie insotitd de copia certificdtului de incadrare intr-un grad de handicap, emis
in conditiile legii.




Copiile de pe actele prevazute la lit. b), ¢), 1) si j)} precum si copia certificatuluj de incadrare intr-
un grad de handicap se Prezintd insotite de documentele originale,

Documentul prevazut [a alin, (2) lit. f) poate fi|inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis Ia selectia dosarelor §i care nu
a solicitat expres la fnscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea say institutia publica tompetentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cy originalul documentulyj prevazut la lit. f), anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei pragtice, in situatia in care candidatul solicitg expres
in formularul de Inscriere la concurs preluarea i ormatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competents ¢y eliberarea certificatelor de azier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de citre autoritate sau institutia public or anizatoare a concursului, potrivit legii,

individuale, candidatul cy dizabilitéti poate Inainta comisiei de concurs, Intermenul de 10 zile
lucrdtoare de la data afigirii anuntulu pentru oguparea postului vacant, propunerea sa privind
instrumentele €cesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.
Dosarele de concurs se depun la seviciul RUNOS al Spitaluluj Judetean de Urgenta ,,Dr.
Pompei Samarian” Céldrasi din str. Eroilor Revolufiei 22 Decembrie 1989, nr.2-4,
Calendarul de desfaurare a concursuluiesteurmatort]:
- Depunerea dosarelor in 10 zile lucratoare della publicarea anuntuluj — 31.05.2023
- Selectia dosarelor in termen de de 2 zj] lucratoare de 1a data expirarii termenului de
depunere a dosarelor de concurs

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarafi admisi candidatii care au realizat un punctaj
minim de 50 de puncte, in urma calculdrii medie; a itmetice.

Pentru stabilirea clasificirij finale a candidatilor| in cazy] candidatilor cu punctaje egale, dupa
desfisurarea tuturor probelor de concurs, se declary admis candidatul care a obfinut punctajul ce|
mai mare la proba scris (B), iar daci egalitatea se entine candidatii aflati in aceasty situatie vor fi
departajati pe baza punctajului obtinut la proba su limentara de de partajare (proba D), prevazuti in
anexa nr. 3 la ordin, anuntat odatg cu selectia dosarglor de concurs.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descresditoare a punctajului realizat.

Tematica de concurs este cea pentru examenul de medic specialist.

Relatii suplimentare se pot obfine la serviciul RUNOS din cadrul SpitaluluiJudetean de Urgenta
»Dr. Pompei Samarian® Calarasi la numarul de tele on 0242920- interior 149/ 121.

Sef Serviciu RYNOS,
(1 Tonela




