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FISA POSTULUI

I. TITULARUL POSTULUI :

u. Loc DB MUNCA: serviciur administrativ tehnic-bloc arimentar
III. DENUMIREA POSTULUI: BUCATAR
IV. GRADUL PROFESIONAL AL OCUPANTULUI POSTULUI :

V. NIVELUL POSTULUI : _ de executie

VI. CONDITIILE DE OCUPARE A POSTULUI :l. Studii: minim studii senerale
2. Cabficare in meseria-de bucatar

VII. ATRIBUTIILE POSTULUI:

A. ATRIBUTII SPECIFICE:
l.Se preocupa de aprovizionarea cu alimente, materiale si orice alte produse necesare buneifunctionari a bucatariei.
2.Pregateste meniul zilnic
dieteticiana.

aprobat de medicul delegat si intocmit de asistenta coordonatoare

3'Primeste alimentele de la magazie, verificand cantitatea acestora si le transporta in conditiicoresp amenajate ale blocului alimentar.A A ^:-'t'115r8 iilor dietetice de prelucrare a alimentelor,specifi
5'Re ibuire al spunde de cantitatea si calitatea porliilor repartizate.
6.Ra
7.Ra it"?:ffi' #t'#T:';arurui de portii existente.

atoare acolo unde se distribuie mancarea.
ocurile special amenajate.

or alimentare, semipreparatelor si preparatelor
lor igienico sanitare in vigoare.

catarie si a echipamentului de munca din dotare.
l2'Raspunde de pastrarea in bune conditii a inventarului dat in folosinta-ustensile si echipamente demunca din dotarea blocului alimentar.
13.zilnic recolteazaprobe din meniu pe care re pastreaza in frigider
l4'Participa la executarea ordinii si curateniei in blocul alimentar, la descarcarea si transpoftarea lade erialelor aprovizionate pentru bucatarie.15 si alte sarcini pe care i ie repartizeaza seful ierarhic si care au legatura cu activitateaPe oara.



B. ATRIBUTII GENERALE:
I 'Are obligatia sa indeplineasca cu profesionalism, loialitate si in mod corect indatoririle de serviciuce ii revin.

2'Are obligatia pastrarii secretului de serviciu, a datelor si informatiilor cu caracter profesional sauconfidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii atributiilor de serviciu.3'Are obligatia futnizariicorecte si complete a datelor de contact si a informatiilor fumizatesolicitantilor ierarhici .

ente la instruirile privind securitatea si sanatatea in munca, pSI,

caz 
e sanatate, securitate si igiena in munca, normele de pSI, de

gati rnconlurator'

e, p ,tlJ;*'regulamentului 
de organizare si

7 'Are obligatia sprijinirii colegilor de serviciu in activitatile dirijate, pastrarii unei atmosfere decolegialitate si ajutor reciproc.

VIII. Sfera relafionall a titularului postului

VIII.l. Sfera relafionall interni:
a) Relatii ierarhice :

- subordonat faJd de :coordonator activitate bloc alimetar,sef serviciu administrativ-tehnic, director financiarcontabil,manager.
- superior pentru : nu este cazul
b.) Ie]altr funcfionale: cu personalul din sectii, compartimente, sevicii, laboratoarec) Relatii de control: nu este cazul
d) Relalii de reprezentare: nu este cazul

V lll.2. Sfera relafional[ externd :
a) cu autoritdli gi institulii publice:
b) cu organizafii internationale :

c) cu persoanejuridice private:

intocmit de sef serviciu administrativ tehnic
l. Numele gi prenumele :

2. Funclia de condu
3. Semndtura
4. Data intocmi

Luat la cunogtinfi de citre ocupantul postului
1. Numele qi prenumele :

2. Semndtura
3. Data intocmirii

Contrasemnat de directorul financiar contabil:
1. Numele gi prenumele :

2. Funclia :

3. Semndtura:
4.Data:


