SPITALUL JUDETEAN DE URGEN T/i CA LAV.RASI
"DR. POMPE] SAMARIAN"
Str. Eroilor Revolutiel 22 Decembrie 1 989, nr. 2- 4
Tel: 0242920 / Fax: 6242306832 / E-mail: spital@sjuct.io / Web: sjucl.ro
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PLAN DE INTERVIU

pentru desfasuririi probei de interviu a concursului de ocuparea pe perioada
nedeterminata a 63 posturi vacante de ingrijitor curitenie

Denumirea postului: Ingrijitor curitenie |
Data si ora desfasurarii interviului: 23.03.2023 incepand ora 10.00

Locul desfasurarii interviului:sediul Spitalului Judetean de Urgenta “Dr, Pompei Samarian”
Structura interviului:

"prezentarea  candidatului si a activitatii profesionale s intrebar] adresate candidatilor si
raspunsurile acestora - maxim 5 minute

Criterii de evaluare urmarite de membrii comisiei in vederea notarii candidatilor:

a.) abilitdile si cunostintele profesionale 25 puncte ]
b.) capacitatea aiz_tlumi?u_ﬁll:_ 25 puncte
¢.) motivatia candidatului 10 puhﬂcte
d.) comportamentul in situatiile de criza 20 puncte
e.) abilitati de comunicare 1 J‘\_,xnnfe |
f) inifiativd si creativitate - -_-"_'S_p_lir;ct?e

Reguli procedurale:;

- membrii comisie vor pune la dispozitia candidatilor intrebarile pentru proba de interviu, care vor
fi numerotate si puse intr-un bot; :

- candidafii vor extrage o intrebare, vor primi o fisa denumnita »intrebari interviu” pe care vor
completa cu numele, numarul intrebarii extrase si raspunsurile infrebari; aceasta fisa va fi semnata
de candidat si de membrii comisiei;



-dupd furnizarea rdspunsurilor la intrebarea extrasa, oricare membru al comisiei de concurs poate
adresa intrebari libere candidatului, dupj caz, pentru a se edifica dacj acesta indeplineste criteriile
de evaluare;

-pentru fiecare membru al comigje] se va tntocmit un borderoy de notare de citre secretatu] de
coneurs ;

-interviul se noteaza pe baza criteriilor de evaluare, de catre fiecare membru al comisiei de concurs;
-punctajul minim necesar Pentru promovarea interviuluj este de 50 de punte;

-membrii comisiei de concurs acorda, individual, punctaje pentru fiecare dintre criteriile de
evaluare, care vor fi completate pe documenty] denumit , Borderou de notare pentru proba de
interviu »

-punctajele se acorda de fiecare membru al comisiei de concurs » pentru fiecare candidat
-punctajul final acordar |4 interviu se stabileste pe baza mediei aritmetice a punctajelor acordate
de fiecare membru g comisiei de concurs. :
Modalitatea de comunicy re a planului de interviy:

-prin afisare la sedijul spitalului sip e site-ul www.spitaluljudeteancalaras;.ro

Modalitatea de comunica rea rezultatelor obtinute la interviy:

-punctajele obtinute de fiecare dintre candidati cu mentiunea ADMIS sau RESPINS se afiseaza
la sediul spitalulu sip e site-uyl WWw.spitalulj udeteancalarasi.ro, la data de 16.03.2023.
Modalitatea de contestare:

-dupa afisarea rezultate|or obtinute la interviu, candidatij nemultumiti pot face contestatie, panj la
data de 24.03.2023, orele [2:00, la secretariaty] spitalului;

-comisia de solutionare o contestatiilor va proceda la solutionarea eventualelor contestatii in data
de 27.03.2023 ora 12.00:

-dupd solutionarea eveniualelor contestatii se va proceda la afisarea rezultatelor finale si
intocmirea proceselor-ve rhale |4 data de 28.03.2023,

Comisia de concurs:

Presedinte: - Gheorghe Mariela -
Membru: - Dumitry Bogdan

- Paraschiv Nicolae

Reprezentat sindicat - Osman Mihaela



