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Denumirea posturrilor: - asistent medical speciali

specialitatea radiologie, asistent medica

Data si ora desfasurarii interviului: 29'05'2023

Locul desfasurarii interviului:sediul Spitalului J

Srtructura interrliului :
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Reguli procedurale:;
- membrii comisie vor pune la dispozitia candidalilor i

fi numerotate si puse intr-un bol;
- candidalii vor extrage o intrebare, vor primi o fisa
completa cu numele, numdrul intreb[rii extrase si

de ca.ndidat si de membrii comisiei;
-dup[ furnizarea r6spunsurilor la intrebarea extras6, o
adres;a intrebdri liber:e candidatului. duod caz. pentru a
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-interviul se noteaza pebaza criteriilor de evaluare, de
-punctajul minim necesar pentru promovarea interviul
-mernbrii comisiei de concurs acorda. individual.
evaluare, care vor 1flr completerte pe documentul den

interviu "
-punctajele se acorda de fiecare membru al comisiei d

-punctajul final acordat la interviu se stabileste pe

de fiecare membru al comisiei de concurs,
Morlalitatea de comunicare a planului de interviu:
-prirr afisare la sediul spitalului sip e site-ul spitaluiiu
Modalitatea de cotmunicare a rezultatelor obtinu
-punctajele obtinute de fiecare dintre candidati cu

la sediul spitalului si pe site-ul r,vspitaluljudeteancal
Modalitatea de cointestare:
-dupa afisarea rezuhtatelor obtinute la interviu, candid
datade 31.05.2023, orele 12:00,1a secretariatul spita
-cornisia de solufionare a conl.estaliilor va proceda la

de 06.06.2023 orel: 12.00;
-dupd solufionarear eventualelor contestafii se va
intocmirea proceselor-verbale la data de 07 .06.'2023.

Comisia de coincurs:

Pregedinte: - Stamate Florentina

Mernbri: - Paraschiv Par"rla

- Florea Nicoleta

- Pop Silviu Cristofor

- Stan Profir'a

Reprezentant Sindicatul Medisan Sanitas,

cu statut de observator - Necula Emanuela
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