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FI$A POSTULUI
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I. TITULARUL POSTULUI:
II. LOC DE MUNCA: LABORATORUL BFT DIN AMBULATORII]L INTEGRATIII. DENUMIRXA POSTULUI: MEDIC
IV. GRADUL PROFESIONAL AL OCITPANTULUI POSTULUI I MEDIC SPECIALTST

V. Nn ELUL POSTULUI I DE EXECUTIE

VI. CONDITIILE DE OCUPARX A POSTULUI *1):
l Studii de specialitate : medic confimat ir) speciariratea BFT / recuperare, medicina tizica si reabilitare2 Perfecliondri (specializdri) cursuri de periecliona." p..ioai"a i" ip""ij;;;;;"". si arte forme de educaliecontinui 

.in,vederea cregterii gradului de pregdtire profesionali p.ecu- 9i i cumulirii numdrului de cteditestabilite de Colegiul Medicilor
3 Cuno$infe de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel) utilizarca calculatorului, utilizarea sistemuluiinformalic al spiralului si al laboraLorului
4 cunortinle gi deprinderi: cuno$tinle m€dicale de specialitate, de management sanitar, de comunicare, deutilizarca aparatelor din secfieJ cunoa$terea tehnicilor, irocedurilor 9i proto"o1t"io. i*pu." a" ,pecificul sectiei

VII. NORME ETICE
t 

"U^1"-.,""-ry,t^_":^l::1,:"sabilitate 
interesele Spiralutui Judefean de Urgenfi Dr pomper Samarian Calira9i $i atesaraflaltor acestula.

2 In exercitarea atributiilor va aborda un componament care sa exercite o influenla pozrtiva asupra colaboratorilolL Va acorda aceeati con)ideralie drepturilor ti inrereselor celorlalli ca gi cerinlelor fersonale;4. va menltne o atriudine echilibrald $i \a lua in considemre ideile gi opiniile alorai5. Va informa pe cei intere$li aqupra modului de lucru din 
"lera 

.a de actir itate;o, va Totost metode autoflzate $i recunoscute pentru crerterea efici€njei gi ragionalizarea resurselor;7. va r€specta competenla profesionali a.colegilor, 9i va munci i.p;";t a;;i pentru a suslrne li promova
obiectivele $i programele secfiei li unitAtii;

8. Iri ra folosi inneaga capacirare de munca in interesul spiLalului si al pacienlilor:9 Nu va aduce prejudicii reputatiei corputui medical sar alror memuii;, ,""p..ia"a statutul cte corp profesional al
ColegiuluiMedicilor;

10. Respeote $i aplicA, in orice imprejurare, normele de deontologie mealicala;

VIII. oBLIGATII PRIVIND DESFA$URARf, A ACTIVITATILOR PROPRIII Studiaze ri cunoaste politicire/procedurile operaqionale din domeniulpropiu de activitate, re intelege $i le apricain activitatea pe carc o desfh$oard
2 Respecta prcgramul de lucru $i semneaza 

.in .sistemul electronic implementat la nivelul spitalurui prezenla lavenire $i plecare ti ori de cate o perese$te incinta unitatii sanitare.3 se preolupd de imbogalrea continuar a.cunostinteror ti competen(eror profesionare, atat prin valoificarea
. opoftuniralilor_de care beneficiazi prin grija Spitalului, c6t qi prin studiul iniividuat4. ( unoalte $i aplice corect prevederile/ reglementirile legale gi procedurile inteme ale spitalului.5. Asigurb neutraiitatea spiraluiui, confornstatututui, faple intiresel. p"ritii ;i;;;"","



: :1T:l:itt"^r*.r1lrot€jeaai prestrgiul spiralului, inclusiv atcatr'tatisate de ansajat al spitaluluitr sdciDile de serviciu nu sunt lihitative, se vor completa ori de cdte ori "i" n"uor", pennu bunul mers alactivitdJii, indepline$te sarcinile gi dispoziliile scrh" sau ue.b"le 
"tubili" 

i"-"an" g"tii ierarhici, in caz contrarurmind a se aplica sancliunile disciplinare
8 se va supung misurilor administrative in ce€a ce priveite neindeplinirea sarcinilor prevdzute in figa postului.9 Deslitoard.activitatea medicale prin co,ntract cu.-cJAd cararaqi, are oltguiiu a" u ."rp""o 

"lauzele $i normelecontracturui-cadru care reglenenteaza. condiiile acorderii asistengei rnedicate, a medicarnenteror $i adispozitivelor medicale, tehnologiiror gi dispozitivelor u.;"tiu" in cuarui ,i.t"mului de asigurari sociare desandtate, in caz contrar urmand a se aplica sancfiunile disciplinare previzute in RI/ROF.

Ix. ATRIBUTME POSTULUI
Atributiile decurg din competenlere cedificate de actele de studii obfinute ca urmare a parcurgerii unei forme deinvlfdnant de specialitate recunoscuta de loce.

A.I. ATRIBLTII GENERALE
l Sa acode cu promptitudine $i neconditionat ingrijid medicale de urgenfd ca o indatorire tundamentaldprofesionald si civicdi
2 sa acloneze pe toatu durata exercitarii profesiei in vederea cre$terii gradului de pregetire profesionala;3 sd aplice-parafa, cuprinz'nd numele, prenumele, gradul, specialitat"i qi 

"oaut 
pJioate u"tele medicale pe care le

semneaza;
4. Sd respecte drepturile pacientului;
5 Sd efectueze un numer de ore de educajie m€dicala continub si informare in domeniul qtiinlelor medicale pentru

acumularea numdrului de credite stabilite in acest sens de cdtre Colegiul Medicilor.6 sa pestreze confidentialitatea fala de terli (alfii decat familia 9i repr;entanlii legali) asupra tuturor informaliilor
decurse din serviciile medicale acordale asiguralilor;

7. Str acorde s€rvicii medicale in mod nediscriminatoriu asiguratilor;
8 Sd respecte dreptul Ia liberl alegere a fumizorului de servicii rnedicale in situatiile de trimitere in consulturi

interdisciolinare:
9 Si compieteze prescripliile medicale conexe actului medical atunci cand este cazul pentru afectiuni acute,

subacute, ctonice;
10. Sd nu utilizeze materialele Si a instrumentele a ciror condilie de sterilizare nu este sigura
I l Sd desfhloare activitatea medicala in cadrul unittrfii in contract cu Casa de Asigurerade Sinitate cu care spitalul

arc contract confonn
12 Raspundede integritatea echipamenteror $i mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar pe care le utilizeaza
13 R€specta dispozitiile scrise 5i verbale ale gefilor ierarhici superiori cu respectarea competentelor profesiomle

A,2. ATRIBUTtr RXFERITOARE LA PRf,VEMREA, SECURITATf,A $I S,{N,{TATEA iN ITWCiI. Respectarea obligatiilor lucrdtoriror, conform Legii 119/2006 a securitilii 9i sdneEtii in munca, HG
. ^ 142512006 cumodificarile $icompletarile ulterioare Norme metodologice de aplicare akgii 3191. Sa-$i insu$easce $i sd respecte normele, instrucliunile gi reglementrrile ln domeniul sanetelii 9i securitafi in

munci qi misurile de aplicare a aceslora,
2. SA utilizez€ corect echipamentele de munc;" substanfele periculoase $i celelalte mijloace de proaluctie;3 s; nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a diipozitivelor de securitate ale

echipamentelor de munci gi ale clddirilor, precum $i sd utilizeze corect acest€ dispozlfive;4 Se aductr la cunottinfa conducdtorului locului de muncd orice defecliune tehnic; sau alte situalie carc constituie
un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald:

5 Sd aducd la cunoitin(a conducdtorului locului de muncd in cel mai scurt timp posibil accidentele ale munc6
suferite de persoana proprie, de alti pafticipanfi la procesul de munca;

6. sa opreascd lucrul la aparifia unui pericol iminent de producere a unui accident $i sa infomez€ de indati
conducatorul locului d€ muncd;

7 se utilizeze echipamentul individual de prcteclie din dotar€, corespunz.dtor scopulur pentru care a rbst acordat;

8 Se coopereze cu angajatorul qi/sau cu angajaJii cu atribulii specifice in domeniul securitafii $i sdndtetii in munca,
atata dmp cat este necesar, pentru a da angajatorului posibilitatea sa se asigure cd toate condiliile de muncd suni

^ :orespuuitoare $i nu prezinta riscuri pentru securitate $i sinf,tate la locul sAu de munca;9. se dea relalii din proprie iniliativd sau la solicitarea organelor de control $i de cercetare in domeniul securitatii

10- in ceea ce priveqte echipamentul de protectie angajafiiau obtigatia:
a) se cunoascl caracteristicile $i modur corect de uiiiizare a echipamentului individual de prctectie din dotare;



e)

'] ::3:*t"t$Si:11t"ffiiJ.individual 
de proteclie pe toara durara indeprinirii sarcinii d€ munc6 sau aotivitdrii

c) se utilizeze echipamentul individual de.protectie numai in scopul pentru care acesta a fbst atribuit 9i se se,. preocupe de conservarea calilalilor de proteclie ale acestuia;ol Ja prezlnte echtpanentul individual de protectie Ia verificdrile periodice prevdart€ ih instructiunile de utilizare $ipentru curAfare sau denocivizare:
si solicite un nou echipament individual de protecfie, atunci cand din diverse motive cel avut in dotare nu maiprezinti calitifile de protectie necesare. Degradarea echipamenturui individual de protecfie din vina angajatului
:A:1,T ft:, 

"oiblil.rau 
instrtrinarea lui, inainte de expirarea duratei J" uiifir*" i.*rrt", uouge rhspunderea

-acestula 
pentru prejudiciul cauzat, potrivit legii.

*.?,"T::l^.:l?T_.ll11q iiai"1a,^1.a1^nJ"i*r ie se sancrionea,E conform lesistafiei in visoare.r' Kespecrarea prevederiror Lepii 307/2006 privind apararea imporriva incendiilor ii are Legii 48r/2004
^ privind apdrarea civila. cu modificarile ,i completarile ulierioare
SA cunoasc: $i se respecle normele de aprrare impotriva incendiilor;
La term,narea prograrnului de lucru sa se ve fice aparatura electricl, starea ei de funclonare, $i, de asemeneascoaterea ac€steia din prize dace nu mai este utilizatd
sa anunte imediat despre existenra unor imprejurdri are natud se provoace incendii sau despre producerea unorrncendii $i se aclioneze cu mijloace eristenri penr. ,ringer." ac.rtora;
sa acorde primxl ajutor' cand $i cat este r;fonal poslbil, semen or, din initiativd proprie sau la soricitareavictimelor, conducerii, pompierilor;

:: ]lf:t111 i!]",i::l: a€ prev€nire fi stinger€ a incendiilor, instalaliile, echipamentul sau dispozitivul de luqu;
:: :::r]:-e:: 

In:tataF:le. utrlaJele. ma$inile. apararuft $i echipamenrele. potrivir insrucliunilor rehnice;

;:;"J:"":ff:. 
rn contormrlate cu procedurile srabitite Ia tocut de munca. in cazut apariliei oricarui pericot iminenL

Sd f'mizeze percoanelo. ab itate toate datele $i inforrnariile de care are cuno$tinti, rerbritoa.re la producerea
incendiilor

B.

E.
F.
G.

D.

H,

c.

I Si nurefeofueze manevre nepermise sau modificari neautoizate ale sistemelor ti instalafiilor de aparare irnpohiva

III Respectarea prevederilor HG 355/2007 ru modificirile qi completirile urterioare, cu privire la supravegherea
sandtdtii lucrdtorilor de cetre medicii de medicina muncii;

IV Respectarea prevederilor din Regulamentul de organizare gi Funclionare fi Regulamentul intem al unitijii cu
privire la disciplina muncii;

V Respectarea oliciror instructiuni qi recomanderi emise de angajator cu privire la des{igurarea activitatii, utiliza.rea
, _ * €ohipam€ntului individual de proteclie, manipularea echipimenteloi de munci, curipnie qi dezinfe4ie;
Vl Respectarea. instructiunilor primite de la angajator cu ocazii instruirii introductiv generale 9i de la conducitorul

Iocului de muno6, cu ocazia instnlirilor: la locul de muncd, periodicd $i periodice suplimentarb;
vII. sd^coopereze cu_ reprezentanlii Compartimentului de Prevenirl 9i Protecgie 9i ai structurilor de medicina muncii,

in ved€rea stabili i$i aplicArii m[surilor de securitate si senftate in munc;.

-Fiecare salariat trebuie se l$i des{egoare activitatea, ln conformitate cu pregatirea 9i inshuirea s4 precum $i cu
instrucJiunile Primite din partea angajirtorului, astfel incat sa nu expund la pericol de accidentare .uu i.bolniuir"
profesionald alat propia persoana, cet $i alte persoane care pot fi afectate d; acliunile sau omisiunile sale in timpul
procesului de munce.

-Salariatul este obligat sa se prczinte la exarnenele medicale ale supraveghere a senetefii la locul de munc5" conform
instrucliunilor primite de la angajator ti/sau planificfuii efectua; de ;dtre medicul de medicina muncii cu acordul
angajatorului; va prezenta documente medicale care atesti efectuarca examenelor medicale solicitate de cdtre
medicul de medicina muncii.
A.3. ATRIBUTII PRI\,'IN'D P;STRAREA CONFIDENTIALITiTII fr{ CONTORMITATE CU
RXGIILAMENTUL DE ORGANI'iARX $I FUNCTIONARX $I CU RXGULAMENTIJL INTERN ALUMTATtr

1. Salariatul arc obligatia de a respeota seoretul de serviciu;
2. Salariatul are obligalia sd respecte confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munc[ ildiferent de

natura acestor4 iar in cazul pfuasirii serviciului, orice declaratie referitoare la fostul loc de munca care ar
puEa dauna intereselor, imaginii sau prestigiului unitetii ori vreunei institutii publice, penoane fizice saujuridice din tara sau shainatate, este atacabile.

3. Nu poate uza ?n foros personal de informafiile de serviciu pe care le define sau de care a luat cunogtintE in
orice mod, cu exceplia lucrerilor itiinlifice.



. t3.3fi*fi;X"*::llialitatoa in legdruri cu faptele, infornatiile sau documentere de oare ia cunogi$id in
A.4.Atribuliile medicului care desf:isoartr activitat€ in cadrul spitatului conform OMS nr.l226n0l2, crrmodificirile ri completirire ulterioare, pedtru aprobarea Normero. t"nri"" p"i"ina gotionarea degeurirorrezultate. ditr activititire medicare qi a,i4etoaoto-giei a" 

"or"g"""-. 
ant"il" p'*t"u t.ra nafio'ari de dateprivind deseuril( rezultate din activitilile medicale:

I I::!Tli T9o"' I tare se aplica procedurile codulde procedura stabilit pe seclie:l semnaleaza.rmed iat medicului $efde seclie deficienlele in sistemul de gesrionare a deteurilor rezuhale dinactivitalile medicale.

::l::O::gl1:tl:gia de investiga{ie sondaj pentru determinarea cantitdlilor produs€ pe tipuri de de$euri, in
veoere compleBflr bazer de date lationale ii a evidenlei gesliunii de]eurilor.
4. In stslemul de gestronare a deseurilor periculoase trebuie sa cunoasca- tipul $i cantitafile de deleuri prcduse ln seotie;

- riscu.ile pentru mediu $i sinrtatea uman6 in fiecare etape a ciclului de ellninarc a degeurilor:- planul de gestionare a de$eurilor rezultate din actividli medicare, cu regulamentele inteme si codudle deprcceduri penhu colectarca separatd pe categorii, stoiarea temporari, iansportul 9i eliminaiea dege'rilor
medicale 

-periculoase, 
precum $i procedurile/protocoalele aplicabile in c; de accidente sau i(cidente

survenite in activitatea de gestionare a deFurilo;

4.5. ATRIBUTI COMORM PRXVf,DERILOR ORDINITLUI nr. 1.761 dir 3 septembrie 2021 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curdrarea, dezinfecria fi ste lizarea in unitilile sanilar€ pu;[c; iprivat€, evaluarea ericaciti{ii procedurilor de curtrtenie fi dezinfecrie efectuate in cadrul acestora,
procedurile r€comandate pentru dezinfec{ia mainilor in funcfie de nivelul de risc, precum li metodele
de €v{luare a d€rulirii procesului d€ ster izare qi controiul eficienlei .c€stuia cu rnodificdrile 9icompletdrile ulterioare:

l. cunoltte $i respecta utilizarea produselor biocide incadrate, confom preveder or in vigoare, in tipur I de
produs utilizat prin: dezinfecJia igienici a mainilor prin spdare, dezinfeclia igienica a miinilor prin^frecare,
dezinfecf ia pielii intacte:

2. Cunoage $i respecte procedurile privind metoda d€ curdtenie, dezinfectie ,i sterilizare, precum $i frecventa de
aplicare penhu dispozitivele mecLicale/inshumentar, apamtur5 medical5 9i suprafele.

3. cunoagte $i respecte udlizarea biocidelor incadrate, conform prevederiior in vigoare, rn tipul II de produs
utilizale pentru: dezinfectia suprafetelor, dezinfe4ia dispozitivelor (instume;te) medicale prin imersie,
dezinfecda lenjeriei t malerial moale).

4. Cunoagte li respecte criteriile de utilizare li pAstrarc corecta a produselor dezinfectante;
5. Rdspunde de completarea corectd a graficului de curatarc (decontaminare) ti dezinfectie pentru fiecare

incepere ln care desfdtoard activitate din cadrul sectiei, care va fi completat si semnat zilnic dtDersoana care
-efectueaza dezinfeclia. ora de efccruare;

6. Inregistr€azd procedurile de dezinfecli€ lnalte a dispozitivelor medicale termosensibile si comDletarca corecte
in registrul special, pdstrat la nivelul secli€i, denumit Registrut de dezinfecfi€ inalti a instr;rnentarului. in
care se completeazi toate datele prevEzute in ordin

7. Cunoagte $i respecti procedurile opemlionale care asigure contolul operajiilor de sterilizare Si respectarea
standardelor specifice in vigoare.

S cunoalte ti respectu procedurilo oper4ionale privind organizarea activitrtilor propriu-zise ale st€rilizare,
precum 9i a activitatilor conex€, respectiv curatarea, dezinfeclia $i impachetarea, stoiarea gi livrarea tuturor
materialelor sterilizate, cu respecitarea obligatorie a circuitelor funclionale, 9i procedurilor privind sistemul de
control al procesului de sterilizare;

9 Cunoa$te $i respectl procedurile operalionale privind trasabilitatea tuturor dispozitivelor medicale sterilizate
10. Cunoatte $i instruielte personalul secliei privind procedurile recomandati pentru dezinfectia mainilor. in

funclie de nivelul de risc
A.6. At bulii conform OMS Lr. ll0lnDl6, cu modificirile gi cornpletirile ulterioare, privind
aprobarea Normelor de supmveghere, prevenire $i control al infecliilor nosocomial€ ln unititile
sanitare
a) protejarea propdilor pacienli do alli paciedi infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu respectai€a
ghidului de izolare elaborat de serviciuycompartimentul de prevenire a infectiil;. asooiate asistentei m;dicale;
b) aplicarea procedurilor si protoooalelor implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a infecliiloi
asociate asistent€i medicale:
c) oblinerea specimenelor micrc,biologice necesare atunci cand o infeclie este prczentt sau suspectd, in
conformitate cu protocolul de diagnostic ai cu definifiile de caz 9i inainte de inilierei tratamentului a;biotic; 

,



d) raspunde de depistarea si.raportarea ra timp a infectiilor asociate asistenrei medicale;

:lr::lliHt* 
pacienlitor, vizitatoritor $i a personatuiui 

'o 
leeitr,{;;#;;; de prevenire a hansmirerii

l'1t::]::,I^"*"lllui adecvat penhu.infec! ile pe care ie au ei in'i5i qi implemenrarea mdsurilor instituite0e servtcluUcompartimenrul de prevenire a inGqiilor *o"iu* 'ulirl""tg|' ,.dlcale pentru a preveniransmtterea acestor infeclii altor persoane. in special pacientilor:g, sotcrlzuea consulrului de boli infeclioase .il .:iaEilf" in care considera necesar 5i/sau conform
ffiffifr/nrotocoatetor 

locals cu respectarea poriticl ae'utiiizare aln,iiioiiffi i.pr"n,'"n,at[ in unitatea

h)respect?i procedura de declarare a.. infeqiilor asociate asistentei medicale elaborati de serviciul/
;r"$:il 

.""*t de prevenire a infe4iilor asociate ingri;iritor mea-i'*t",'ii'""rfu**"" cu legislalia in
i) d'pa caz, rispunde de derularea activitdJii de screening al pacienlilor in secrii de terapie intensive 9i altesectii cu risc pent'u depistarea colonizariior nr*ri o.i" J"-"r'i'i""rtioi,J"rr"*tt, in conformitate cuprevederile p.ogramului nationat de ,rp.ul:gh:* i *ro"Tli irr""li# iiiiut" u.ist"n1"i medicate $imonrtoriz2re a utilizarii anribioricelor 5i a antibioticorezisrenlei;

i1,ffil,iil:.r;:-j,""tjg*"ajut 
de germeni irnporranli epid;ioiogic la transferul pacienlilor sri in alte seclie

A.6.1. Atribuliile medicului din sectia cu paturi privind M€todologia de supraveghere a expunerii

ifit#ll?" 
a penonalutui care lucreaztr i, .i.t"."1 

"""ii"" ir'f,1iai"""tio,ogi"" conform oMS
l completeaza $i transmite ce'e serviciuycompartimentul de prevenire a infecfiilor asociate asistenlei medicale,in maximum 24 de ore de Ia oroducerea expuneii accidentale, n9" a" rapo.tar" a €xpunerii accialentale a
^ .personalului medico-sanirar. d; ingrijire ,iauiiliar la produse bioloii".,- 

-'- *'
2 rffeglstreazd expunerea accidentarii in registrul de evidenp a expurieriror accidenmre ra produse biorogice alsecliei;
3 

11t1:::"lo*":gantioanelor de sdnge de la pacientul-susd in maximum 2 ore de la producorea exprmerii
, ^accrdmtale.,respectAnd.legislalia 

privind testarea voluntara cu consiliere;r+ Aslgura recoltarea e$antioanelor de sanqe de la personalul expus accidental ln maximum 2 ore de la momentul
. txpunerii. respecrind legislalia privind-tesrarea volunlara cu consiliere;) Aslgurd transportul e$antioanelor de sange provenite de la pacientul-sursa h laboratorul unitulii cu paturi incare a awt loc expunerea.
6 Asigurt prelevarea $i testarea esantioaneror, de sange provenite de ta paci€ntul sursa $r persoana expusiaccidental la produse biologice, in functie de antecedentele cunoscute ale fiecerura. lestele efe€fuate sunt:
_ AgHBs, antiHBs. antiHBc. antiYHC. res1 HIV; '
T Asigure evaluarea. persoane i expuse accidental,de cdtre.medicul infecfionist din spital sau trimiterea persoanei

^ €xpuse cihe sectia./spitalul de boli infecfioase/consult interdisciplinaq8 s-oliciti evaluarea medicului cpIAAM privind necesitatea vacci'n,riiantihepatitd B, ih cazul in care persoana

" 
jlpj:1]] T T-ker care sa indice faptul cd a fost vaccinartr sau a h€"ut piin bouia;v renuu cazunre in care chimioprolraxia Dentru infecfia Hrv este necesar;, ;olicitd medicul de bori infectioase.

l.jn:"::^1t!.1*l q-ocotu tui de management al eipunerii accidentai" r" p.oa*"iior"gi""a./. sarcttrr St atribufii iD conformitate cu Ordinul 600/201g p€ntr; aprobarea Codului controlului
, intern/manag€rial, al entitililor publice, cu completirile gi modiicnrih ul;;;;.e
l.Respecte sisternului de control intem/managerial ljnivelul strucnuii dln 

"*" 
fu"" pu.t"

2 Elaboreaz' proceduri p€nhu activitefile ce sunt rec€sar a fi prccedumte in vederei asrgurarii dezvoltrrii sMC
, ,,k nivelul srrucuii din care facc parte la solicirarea medicului5efde."fll" 

-- -
r. roenrlrca flscuflje asociate activitatilor De care le dezvolta in vederea realiztrrii obiectivelor specifice structuriidin care face parte
4 Evalueazd gradul de risc penhu aotivittrtile pe care r€ dezvolta in vederea realizerii obrectivelor specifice.5 Propune masuri penhu diminuarea riscurilor identificate gi le haint; ."ai"Jri i"r a" *"ri" spre avizare.6.Cunoa$te qi sustine valorile.etice gi valorile spitalului, rerp"",i $i ";;-r;;:;erile cu p vire la etici,integ tate, evitarea conflictelor de interese, prevenirej gi raporlrea fra'udelor, actelor de coruplie 9isemnalarea neregularitdtilor

A.8. Responsabilitdli privind sennalarea neregulilor



l oric€ salariat. in afara comunicariror pe. aue le re rizeaza, in legaturi cu obiectivele fald are care sunt

::'#1"#ll#:rx"i,1T;'ffi:Ji;::'r*#;,,i:f;:lHn"Tff.'i.i aespre care a anai rdra ca aceste

2 semnalarea n€regulilor-se face citre $eful ierarhic superior, care are sarcina de a lud masurile care se impun
- _ 

pentru rezolvaroa problemelor semnalate gi a informa coniucerea spit"f"i"i. 
-- - --

3 Dacd se. constata o eroare privird acordarea rngrjjirilor n"iur"-IJ'J"i" 
"r"r 

pacrent, printr-un viciu lanivelul procedurilor fi Fotocoalelor de diagnostii gi rratament pentm respe.tlua iutotogie'ta nivetut secle;se va sesiza.medicul- qef de secfie, se reevalueaz.L/revizuieqti .".p""tiuu p.*!a*a 9i se reia instruireapersonalului la nivelul secriei/compartimentului/departamentului/rab;ratorulii privind procedura,/protocolul
de Dracticd revizuit.

l.l:ti::I"!19-ry9t:lui prescriptor-privind administrarea transfuziitor ti monrtorirarea pacientutui

::lli',",il 
"":ilT.'"r"Jl'Tllll#""t;it"i,ll"t"nJit"1lo"* 

2006 pentru aprobarea Nomeior privind

ilsllbilesle 
indicafia de terapie f'rin tra;sflzie sanguina. cu expunerea morivelor. ti|ut ;r candtatea necesari

fffl :#l1J::,l;##fi "iln Ti"'li:":J;#:liTft ".*ffr'fi??" TffiiL L".*1f::,:"#F"";r #
observalie a pacientului:
b) comunicd pacientului, apa4inltorului sau tutorelui lesal belleficiile
transfirzionale ti ii solicit4 consimlamturtul in vederei adminishirii
acestuia in foaia de obsewatiel
c) semneaze ti parafeazA fomularul-tip ,'carere de sange";
d) supravegheazi efectuarea controlurui ultim pretranifuzional ta patul pacienturui ti d€sla'urarea procedurii
de administrare a hansfuziei;
Ultimul conhol pretransfuzional se efectueazd obligatoriu, la patul bolnavului, gi cuprinde urmetoarcle:
-verificarea identitifi pacientului;
-verificarea aspeotului macroscopic $i a integritelii unite$i de hansfuzat;
-verificarea compatibilitSlii dinhe unitatea de sange selectati,i pacient:
- d€terminar€a grupului sanguin ABO Si Rtr(D) la pacient;
- determinarea gupului sanguin ABO 9i Rh(D) la unitatea de transfilzat;
- verifi carea documentatiei:
- lnregistrarea in foaia de observalie.
e) urm6re$te evolulia posttransfuzionalZi a paci€njilor ln urmatoarele 4g de ore;
0 adminisharea repetate de sdngr: 9i componente sanguine la pacienlii care necesite tempie transfuzionale h
$edinle rcpetate pe parcursul mai multor zile in oursul aceleia$i spitalizdri se va faco numai duptr verificarea
paramehilor hematologici ai paci€jntuluij
g) in toati activitatga sa legata de hansfuzia sanguini, poate solicita sFiiinul medicului coordonator al uniteii
de transfirzie sanguina sau al centnrlui de hansfuzie sanguinA terito al:
h) promoveazS importanfa donrrii de sange voluntare Ei-neremunerate in randul pacienlilor ti apa4in6to lor;
i) in tirnpul programului de ga.rde, toate aceste atribulii revin medicului d" garae ain i"cjia a" spitat
respectivA;

i) inscrie in biletul de exterrLare al pacientului informalii relevante privinal administrarca terapiei
transfitzionalo.
A.10 Atributii specifice medicului care desEQoartr actMtate de gardl
1. Medicul care asigurl serviciul de gardr respunde prompt la solicitarile medicilor din unitatea de p mire
Urgenli sau din secfiile/compartimentele spitalului
2. Rdspunde.de respectarea gi aplicarea dispozitiilor prevezute ln Regulamentul de ordine interioartr, precum li
a sarcinilor date de managerul spitalului;
3 controleaza h intrarea in gard! prczenta la serviciu a personalului medico-sanitar, existenla mijloaceror
necesare asigurerii asistenfei medicale our€nte ti de urgenfi, precum $i predarea seryioiului de cadrelimedii qi
auxiliare carc lucreazi in turej
4 supravggheaztr hatamentele medicale executate de oadrele medii gi auxiliare, iar. la nevoie le efectueazi
personal;
5. supravegheaze cazurile grave existente in seclie sau intemate in tinpul gerzii, mentionate in registrul
special al m€dicului de gardai
6. [n cazul in care este medic coordonator pe spitar pe perioada garzii raspunde de activitatea medicab ale
urgenii a intregului spital gi solulioneazA toate problemel€ apirute. Iniormeaz[ medicul $ef al gerziil
conducerea spitalului despre orice eveniment survenit in garde;

gi riscurile pe care le implictr terapia
transfuziei, dovedit prin semnitum



l;"tf*H,yjal.rticul 
.lef de sectie despre orice eveniment din sarda gi consemneaze tn raportul de gardi

l;*";iillr" 
deosebite. iespunde solicidrilor echipei de intervenlii medico_chirurgicate prin cherndri de la

9. Rispunde Ia chemarile care necesiti.prczenla sa in cadrul spitalului ii soliciti, h nevoie, alri medici aispitalului necesari penhu rezolv{uea cazutul;
l 0 Arunli caz udle cu impricarii rnedico-legale 

-coordonatorurui 
echipei de gard4 medicului $ef de secgie sau

l1lfut*tut 
tonututut, ouod caz; de asemenea, anun16 9i alte organe, in cazui in canr prevederile legale impun

l l confirmd decesul consemnaild aceasta in foaia de observafi€ $i da dispozitii oe uanspofiare a cadavrurui lamorgd. dupd doua ore de la consratarea decesului; '

l 2 Asista ra distribuirea ariment€ror dimineaja, se asigud de caritatea acestora, Ie refuza pe cele alterate ,isesizeazi aceste aspecte conducerii spitalului;
13 Anunf, gi alertea?i prin toate mij roacere posibile manaSerul spitalului;i autorita[le comp€tent€, in caz de

il"trf,T"::i"ifr""1ffi,'jti 
ivite in timpul gdrzii p** 

^ 
* r"" i'ir*il"i"cut" a" i","*"n1i" ei p.i.!"to.

14 Urmrreqte disciplina $i comportarnentur vizitator'or in zilele de vizili, precu*l prezenta ocazionah aaltor persoane sheine in spital $i ia mesurile necesare:
15Intocme$te, ra teminarea serviciului raportur de gardn gi comunice destinalra acestui scop, cons€mnend

lltffiu oa .""1t" o" timpul sz'zii, rnesurile l*t", a-"noi"'it"i"ii "l* oir"iririi **""*, pij;,;-."p;j
. A,11. Atributii specilice medicnlui in asistenra m€dicali ambulatorie de sp€cialiiat€t ir.r-9 seryicii de asistentr m€dicald amburatorie a" ,p""i"iit^J-""[r*ffi numar pe baza biletului de

Xlti'jfi:u "*"ott" "genlelor li 
alectiunilor confirmate care permit prezinla-direct Ia rned'icul ain ambulatoriut

t _,r::y* batament adecvat $i respectd condifiile de prescriere a medicamentelor conform ghidurilor invlgoare;
Si nu refuze acordarea asistentei mealicale in caz de urgenF medico-chirurgicald, on de cate ori se solicitdservicii medicale in aceste situatii:

:: t:"Y1:lli1il" O: calitate privind sewiciile medicale prestare in intreaga activitare;
ba orere Intormalu asiguratilor derrpre drepturile. 

l:^cTe.le al Si care dec-urg din calitatea de asiguat, despresericiile ofedte qi se-i consilieze in scopul prev€nirii imbolneviriior qi af pa,t i.iira"aagt;
Respecte obligativitatea pdstrerii confide;dalitetii fati de ,".ti i.rpi" a"t"]"". a" identificare $i serviciilemedicale acodate asiguralilor
Acordd serviciilor medicale in mod nediscriminatoriu pacienrilor;

. 
Resp€ctrdreptul la liberi alegere a firmizorului de servicii rnedicale in situatiile de trimitere pentru consulturi

?; }^T:fj f.9lll d,e falnitle asur,T.g.raCnosticului $i tratamentului recomandat prrn scrisoare medicald;ru KespecEL programul d€ activitate stabilit, conform legii, afiSat intr-un loc vizibil in ambulatoriul de specialitate.Programul stab it. nu se va supmpune cu nici o altb activitate medicali efectuata de titurar, sub incide4asanctiunilor administrative;
11. Raporteazl corect li complet activitatea depusi, conform cu ce nfele contractuale in vigoare;12 Si se preocupe permanent de realizarea indicatorilor in grad maxi- prin .".vicii -eaicule prestate la nivelulcabinetului;
13 sr nu promoveze $i si nu practice concurenla neloiah prin indrumarea pacien[ilor sau tnmiterea de documentegenemtoare de finanlare in alte cabinete similare din afari structurii spitalului;l4 Sa panicipe la acliunile de instruire organizate de D.s.P. sic.J.A.s. privind aplicarea unitare a actelor normativeprivind asistenta medicaldl

A.12, Respotrsabilitili prMtrd prelucrarea datelor 
-cu 

caracter p€rsotral coDfom pritrcipiilor $ilegisla{iei privind protectia datelor cu caracte,r pe*otral, in particulai prevederite Regulamentuiui ludyN, 679n016 priyind proteclia penoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracterpersotral $i privind Iibera circulatie a acestor date:
I . Nu se introduc in refea echiparnente strdine - router. modem stick.2 Fi$ierele caxe contin date personale aflate pe dispozitive mobire (raptop. tabreta. mernorie usB) se cripteazapentru ca in caz de pierdere. furt s6 nu pot fi accesate.

3 Nu est€ permisr instalarea de programe din surse nesigue. Instalarea programelor este sarcina biroului deinformatice.

3.

4.
5.

7.

8.



4 Nu se aduc date din surse nesinure' memorie usB, DVD, etc. Dace este necesar, rLn mtefes de serviciu, sefolose$te doar stick USB dedicat. fo-lolrit doar in spituf, p"nt u 
"rfu"i" 

J" iu," in fi*a 
".ip,",x.5.-u-tilizatori',care au acces la inremer, foloses" ;temili ;;; 

";;; d*;i;t"nu se descucd fieiere d" p" ini"."i-'ao. i" i"t".", d;.;;,;;:"";#;ili;ll:".::::i:ii:'fn;::lg:!:
::: lllllr"t" spo td la d€scarcarea rii deschiderea 

""p.""i"i".'i" "-."i1'ilr" ;"r,;;; l;;;;;; ffi:il;necunoscute care nu sunt de incredere. Dacimailul pare sa fie trimis de p".rolna-"onor"ure aua nesolicitatd, se cereconfirmareapersoanei respective ca s tfimrs mesalut.
b utrhzatorii sunt obligali si ne confidenfiar datele cu care lucreaza atat in afara timpurui de lucru cat fi dupdnc€tarea contractului individual de munca cu Spitalul.
7 Pe$onalul care corecteazd date personale, trebuie se o faca cu consimfemantul expres dat d€ persoana vizatd $icu^rntormarea preatabita a persoanei d(spre scoput, destinaqia prelucrdrii;i;l;;;;",". ,.r.8. Incaperile unde se afta compurerele re incuie o"pa 

"-i"*L or"*r^rnrl"i] 
'"''

v 
'n rocurre unoe pubrrcul poarc vedea monirorur in timp da ruaru acesla nebuie prcrejat prin repozilionareamonitonLlui cu folie pe geam, etc, confbrm posibiliteflor.

l0 utirizatorii fin confiden[ial numele de utilizator, parora de acces la statii ti parorele pDrsonale pentru prog{am,nu dezvdluie nimdnui in nici o imoreiurare. in caz i[ existd posib'it"t"u a! i n aflat de o alte persoand, se vamodifica parola.
I I Util izatorii ies din aplicalie dace prrasesc staria, iar daca temporar nimen i nu lucrea2a la stafie, se blocheazeslalia cu Ctrl+Alt+Del-> Lock this comourer.
12 utilizatorii nu opresc update-urilej pentru a putea fi actualizate sistemur d€ openre, prograrnele in ved€reacomplethrii securittrlii.
13 Documentele medicale pot fi cooiate exclusiv in baza unei cereri inregistrate de spital li aprobata de conducere.copia documentelor se remlte,juristului institufiei, cu respectarea circuitul'ui lnt"^ ut oo"urn"nt"lo..r+ uocumenrere care contrn date pers('nale $itrebuiesc anurate, vor fi distruse cu distrugatcrulde arocumente.

B.1 Atribufii specifice medicului specialist din sectiile cu Daturi :I Asiguri repartizarea bolnavilor in salon in cel mai scurt tinp. in condiliile aplicfuii corcspunzatoare a mesuriior
- rcfedtoare la prevenirea gi combaterea infec{iilor intraspjtali;;ti.2 Asigud inca din momentul intemerii examinarea meiicala ilinice completa $i a reali2ierii investigatiilor strictnecesare 9r completeaze roaia de observafie in primele 24 de ore iar in cazuri de urgenld imed-iaq folosegteinvestigatiile paiaclinice efectuate ambulator:
3 tsfectuareajn cel mai scurt timp a investigaliilor suplimenrare ce se dovedesc Decesare stabilirii diagnosticului.4 Acordd 

, 

asistenla. medical5 de specialitate $i asigurn ingrijirile medicale necesare pe toala durata internarii
- pacienfilor proprii precum gibotnavircr din cerelalte sec;iiJeirofir, cu ocazia efectuarii g?irzilor;5 Dxamineaza zilnic bolnavii gi consemne^ze in Foaja de ot""*a!" *otulr" ac"stora, rczultatul exprorariror de
- laborator, alimentatia li tratamentul ccrespunzator, supmvegheaz a ;dm in istrarea tratamenlelor prescrise6 lomuleazi diagnosticul stabilir pe b:rza examenului cliniJ 9i * p.i."toi aut" puraclinice qi instituie tratamentul

T Asigurarea hatarn€ntului medical complet (clrativ, preventiv $i de recuperare) individualizat $i diferenriat, in
raport cu starca bolnavului, cu fomn $i stadiul evolutiv ar borii, prin aplicarea diferitelor procedee 9i iehnifi
medicale 9i chirurgicale, prin folosire! instrumentarului, a aparaturii medicale, a mijloacelor specince aeiranspo.t

^ $i prin administrarea alimentaliei dietetice corespunzitoare patologiei;t y:lllJ'? ],i ! ac,ordata integrat de spital in tunc9ie de diiponib;lut exisrent la acet mornent in farmacii gi va fi
scrrSa rn totte de observalle de mediculcuranL/medicul de Sarda9 verifice manipularea alimentelor de personal auxiliar speiial desemnat care nu va mai efectua gi alte manevre derngrurrr;

l0 Asigurd transmiterea concluziilor diagnostice $i a indicatiilor terapeutice pentru pacienlii extemali unitifilor.
sanitare ambulatorii sau medicului de l:amilie:

ll Respunde de activitatea medicah pe care o desri$lara din secrie incrusiv in actrvrtatea opemtorie, verifice,i
semneazi 

_la 24 ore diagnosticul din foaia de observalie, st;bileSte oportunitatea conti;uerii s;italizdrii ;itratamentului pentru fi€care bolnav in parte $i consemneazd foile de obiervalie la bolnavii sai care continu;
rnrcmafea.

12 Informeazi pacienfii despre modur de utilizare a medicamentelor $i despre potentialele lor scuri sau efecte
secundare

', Y"^il:11.,1111 1 
r::punde dr respecrarea regirnu tu i deodihna. servirea mesei. primirea vizitetor de carre botna\i,

rn concoroanF cu progmmul de vizire stabilil de conducerea soitalului:



,0. 
*:::ly"T:"1,:tt Uefde sectie situnfia bolnavitor pe care ii are in irs iire $i soticitd sFrijinul acestuia o de cAte

15.

16,

Participa b vizita medicului sef cle secti

f:i:i:i:d "-,yir: T"i dificire spre a fi sol'ritifrlt:il:"illi"t colectivul medico-sanitar din subordinea sa'

il'#iifl"ffi'j;T:fi:*:"x.:T","r":i'h*"ii::i:TJT",l'J:",?lfiiH,:',;,#f,1"lf,fJifl:;;,i"1:

I 7. RAspunde de caljtalea serviciilor merlicate preslale rn acli\ itated oroDrie:

l: l::*"li pro^gramarea ti desii$uru"., run*a, gJitor p. *.ili *'^
rv Kespecra grahcur runar de activitate. graficul..de activitate in ambulatoriul integrat, graficur de internari, gmficulde garzi si de consultatii interdisciorinire stabir;, t" 

"a"" -"a;""i ;"ia" slc1ie, abirooate ae catre Manager.20 orice schimb de gardi se redacteazii in auutu e*.-ptu.,.i. avJ"l* 
"a.J" # p-ntv, de seful de sectie,i seaproba sau nu de Directorul Medical in maxim 4g de ore de ra soliciiarea!"i.rr1rriJu, a" g-aa qi ua fi inaintat cdtre

", Yllager indiferent 
de rezotuliile porilive sa, n"gutiu. *," t" ioui;. 

*" "'^
I i ranlclpa la rnceputul programului de lucru mportul de garda, in cadrul cdruia se analizeazi evenimentele petrecutein secfie in ultimele 24 de ore sau duoi caz.ln cr.r"r ti""r."na"r,ri r", r" ii.litii p".ioaa"to. a" sarbatori legale,- stabilindu-se mdsurile necesare in acr:sr sens;,, 

;"TJ;,r;1 
zilnic m€dicului de garctd bolnavii gravi pe care ii are in ingrijire $r care necesita supraveghere

23 Rdspunde prompt la soliciterile de urgenfd $i-la consulturil€ din aceea$i secfie sau ctrn alte sec{ii 5i colaboreaza cutoti medicii din secfiile/compartimentele ;i iabor"**r" ai" .frt"ii"lli.."-rl,i uili 
"a, 

.a rrune ingrijiri medicale

24. into"meqt" gi 
""mneaz6 

condica de medicamente p€ntnrbolnavii pe care ii iDgrije$te; supmvegheazd tratamentele
^- medicale executate de cadrele medii $i auxiliare sanitare iar la nevoie te efectulaia personat;25. Recomande ti ulmare$te zilnic regimul alimentar al bolnavilor;
ro. ranlctla la contruntarea anatomo_clj )ica d cazurilor deosebite;,t 

l1::lli;lff,,- 
activitatea proprie de acordarea asistentei de urgenltr la primirea pacientelor in seclie $i pe timpul

28. Introduce in practicd c€le mai eficient:e metode de diagnostic litatament;29 R€spectd prevederile legale qi procedurile privind p"asnarea, pr",..r"t"u 5i evidenF substanrelor stupefiante insectie, dace e cazul:
30 Asiglri intretinefea aparaturii, instrumentarului $i inhegului inventar al sec{iei$i sesEeaj.a orice problematehnica

medicului $ef de sec{ie;
3 I . Respunde de activ itatea medicala din saloanele care ii s unt repartizat€ de geful sec!€r;,, ::11P-1 :i.l"Ounde 

de intreaga a*rvitate de ingrijire a botnav if o. A.i*iu.-# a. p".,onatul mediu, auxiliar $iel€mentar santtar cu care lucrcazl:
33 Asigura ii rdspunde de aplicarea tutlror masurilor de igiena $i antiepidemice, precum ql a normelor de protecliamuncii in sectorDl de acljvitare pe carJ il are in grija;
34. Raporteazd!r"lrrile de boli infeclioase qi boli pioiesionale potrivit dispoziliilor in vrgoare;35 Respude de disciplina, rinuta gi comportamentul personalului irr suboidine si ar bolnavilor pe care ii are inrngnJtre;
36 Asiguri asistenfa medicare permanente--a bornaviror pe care ii are in iugrijire, apricd tratarnentul medical
,, ::::l,r"il":li l-movea/a masuri profitactice penrru prevenirea compticaliiioisi croni,:izarea bot;lor;r/ rrescrc sr lorose:re numai medicamenle $i produse biorogice de uz umin necesare penlru efecruareatratamentului, cuprinse in nomenclat)rul de medicamente gi prJduse biologice de uz unan, prevlne ri combate

"":bY3i]d".dj:",iente,.semnaleaza({ganeJorcompetenteriacgiil"n"p."ue-Jut"ul"u""ru,*;JU solrc(a- consullul interdisciplinar necesar in situaliile de urgenli, efictueazi manevrelo de resuscitare conformprotocolului

]l l"!"'.,," ".ri:..i.' 
a" consult interdiscit)linar necesar pacientului, in cadrul s€cfiilor spitalului.4u cnunF tr obtrn€ consimlrmantul infc,rmat al pacientului pentru modul de administrare, cantitat€a, efectul scontat

$i eventualele efecte s€cundare ale trartamenrulut.
4I Respecta voinla pacientului $i dreptul acestuia de a inceta sau refuza ef€ctuarea tratamenhlui cu exceplia cazurilor

de fofte maiorr.
o, 

l-.:i1i-1"^::l],lll!.ilt:,9k:ifli"T. !j ea'?ile in sectie potrivit sraficutui de munca stabitit de care medicul $efoe seclle sau ln srtualIl deosebtle. din .li5pozilia acestuia;
4J lntocmeqte formere de extemare ar,: bolnav or ( epicriza, biletul de extemare, scrisoarea medicala, refetagratuittcompensata, dupb caz conr€diul medical/recomandarea pentru dispozitive medicale ladomiciliu/recomandarea pentru iugri.riri ra domiciriu/referatur de handicap, a"pa 

"-1'qi 
."a*"#''".r* 

""1



48.

49.
50.

5t.

3:1lrlilir,lii*,::llucerea spifalului in conformitate cu prevederite lesale rn legeturii cu bolnavii pe care ii are

44 Rrspunde prompi li toate soricitirile de.urgenta $i ra consurturire din aceea$i sectie tr arte secrii ri colaboreaze cutofi medicii din sectiire $i laboratoarele dinipitar i" i"t*"."i 
"".iJ,."ii"'r" i"i.1", 

""ai""le a bornavilor;45. Rtspunde de eliberarea. conform normelor teeul", u do"u.;;;"r;;;;;iiul"i#ii'n" ," ,""1,",46 controleazi modul de pistrare in seotie, inaciiui a* ptop.i", p" ,i,npurlpi 
"ii#r, u a""r."ntelor de spiralizare

i:x11tfl:.::::fffl' 
fita de anestezi€' foaia d€ temperaturs' b.leiine de analiz4 a 

"tur 
o" t t,otioi-"t..iu

4T Asigure prcscrierea gi iusta utilizare a medicament€lor gi evitarea polipragmaziei, respeotand indicalijle comisieimedicamentului din sDital:
Are obligatia de a prezenta medicurui $ef de seclie decesele survenite in activitatea prcpne, gi de a prezenta unraport Comisieide analizi a decesului:
Asigure consultalii de specialitate rn ambulatoriu conform programului intocmit de medicjul ief al secliei;Face parte din echipa operatorie in intervenjiile chirurgicaie c"are se ei*^""ra- i"r*"tr," 

"flali 
sub ingrijirea lui,potrivil indicatiilorti programului stabilit de medicul di seclie;

lffi;;lt,1" 
inscrierea protocolului operator in condica ie intervenyii chirurgicale gi in foaia de observalie a

52 Resplnd€.pentnr derular€a activitefilor propriijncadrul secliei, conform planulur anual de supraveghere $i controlal infectiilor nosocomiale din unitat€a lanitara qi se u" p."ocrrpu ae *pi.t*"J 
"o."",a 

a infecfiilor nosocomiale
_, participand h analizele speoifice la nivelul secliei
53 Rdspunde de.buna utilizare a aparirturii.medicare, instrumentarului $r inrregului inr,entar al secfiei, si face
_ . propuneri de dotare confom necesitdtilor fi normelor cu incadrarea in bugeful aliocar secper;54. Indeplinegte orice alte sarcini stabilite de S;fu| de seclie gi conduce.". sDliufrfrla55 Are obligatia de a prezenta medicultLi gef de seclie iecesele .u*"nlt"'in u"tirltut"u propri€, ti de a prezenta unrapon (-omisiei de analiza a decesulu ,
56' In cazul. pacienfilor decedafi compl€teaze in foaia de observalie constatarea decesului, consemnend evolutiapaci€ntului' data 8i ora instalerii stopului cardio-respirator, manevrele de resuscitare efectuate, medicatiaadminishatd in decursul resusciterii. rispunsul la manevrclo de rosuscitare, data qi cm constatarii decesului,

intocme$te documentele de insotire a decedatului $i organizea.z{ trimit€rea acestuia cltre Sewiciul de prosecturi,
anunld familia ti consemneaze in f)aia de obsenalie ora la care familia a fost informati, incheie foaia de
observafie, completeazd diagnosticul de extemarc li epicriza ti transmite foaia de observalie catre serviciul deAnaromie patologica rn ziua urmitoare pand la ora g de dimineafd intocme$te documentele $i elibereazd
certificatul constatator conform nomdor legal€ in vigoare.

57' gste responsabil cu evaluarea pacienlilor proprii li organizarea transferului pacientului critic intre spitale;53 oganizeaza ti supEvegheazi eliberarea decontului li nivel de pacient pentru pacienlii proprii, coniorm'legislaliei
m vtgoare;

59 Participa h raportul de €arda organi:.at la nivelul secliei, face propuneri cu pdvire la activitatea de evaluare gi
monitorizare a calitAfii $i eficienlei activitdtiior medicale deslisumte in sectie

60 Acorda pdmul ajutor fi asigure asistenF medicala bolnavului pana la disparit;a stdrii de pericol pentru sanataba
sau viala acestuia ori pana h transfenl bolnar ului Inh_o alta se;(ie sau altd unitate sanitara6l Efectu€aza intreaga activitate terapeutica in conditii de igieni, asepsie, dezinfeclie, sterilizare cu menlinerea

_- mdsurilor d€ prcvenirc, supraveghere ii control al infecliilor intraspitalicegti gi nosocomtaLe.
62 Educd pacientul ti aparlinttorii pentru respectarea conduitei tirapeutice, efectuar€a investigaliilor clinice qi

paraclinice, a regimului igieno-dietetiD, cunoagterea afecliunii, respeciarea controalelor perioalice

B.2 Atribulii sp€cifice medicului din s€ctie deslhsurat€ in colaborarc cu Serviciul de management al
calitilii serviciilor medical€

l Respecta sbndardele clinice $i modelel€ de practicd in vederea acodarii de servicii medicale de calitate in scopul
creg€rii gmdului de satisfactie a pacienlilor;

2.Respecta regulile privind activitatea prolbsionale, protocoalele li procedurile de practicr rnedicale implementat€ la
nivelul sectiei:

J.Respecta regulamentului de organizare fi "unclionare si a regulamentuluj intern ale spilaluluj;
4 Kespecta normele de elica profesionala ti deonlologie medicala la ni\elul spiralului. colaboreud cu Colegiul Medicilor

dh Romenia;
5.Participe Ia procesul de acreditare la nivel,rl secfei, in conformitare cu legislafia in v;goar€;
6.Solicitd. medicLrl $ef de s€cfie in situatia e\istenlei unor cazuri med'icale deoseiite (de exemplu, cazuri foarte

compltcate care nec€site o durattr de spilalizare mult pretungiti, mo4i subite etc.):
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t t'.'ffi";t311' * tedicul ;ef al secfei,la organizarca asisrenfei medicate tn caz de de.ast{e, epidemii $i in alte
t -:.ffi;?i;",T:iJl- rn vigoare. referitoare la documentatia mealicard a pacienlitor hatati, asisurd confidenlialiratea

B'3' Atributii specifice medicului privitrd activitatea de lurnizare a serviciilor m€dicare spitalicerti incadrul sistemului asigunirilor !.ociale de s6nitate
I Kespecta sandardele clinice $i modelele d€ practica in scopul acordfuii d€ seryicii medicale de calitate in vederea
^ cr€srerii $adului de satisfaclie al pacier)lilor;
, 
":l']l:i::" medicala se desfigoari in scopul cresterii performantelor profesionale ii utilizitrii eficiente a resurseloralocate:

' 3tl;rffifiln:::i",;H:i"1:#illr:1*:r 
secriei astrer incat se ne rearizari indicatorii de perrormanre prevazuu

4In activitatea propri€ fispunde de cunoa$terea $i respectarea normelor de aplicare a contracturui-cadru privindacordarea asistenlei medicale in sisternul asigurrriloi sociale ae sanatate gii attor legi specifice domeniului dereferinti
s.Acorde asistenfi medicala in caz de urgenfi ori de cete ori se solicita in cadrul unitaF acest scrviciu6 Respecte aplicarea corectb in activitateia p,ropriea preved€dlor contractului-cadru piivind condiliile acorderii asistenteim^edicale spitaricesticu.espectarea pai,heturui ie s"*icii ae uute p*il, 

"Jg"iu1, 
qt u p*,rr",urui minimal in cazulpersoanetor cu asigurarc facultative.

T Informeaze pacienfii cu privire la serviciiie de bazd din pachetulminimal de servicii medic,Lle fi pachetul de servicii
^ - 

pentru p€rsoanele asigurate facultativ, precum $i obrigaiiile asiguratutuvpu"r"niuioi ."re.itol. Ia actur medical8 Rejlec-Ia^impreune cu intreg personalul r;ecliei outlgaline nrmiiot"hia"'""-i"ii-."ai"a1e in relatie contractualr cuCJAS Cnlerasi
9 in activitatea proprie rfupunde de asigu:rarea calitdfii serviciilor dh pachetul de bazd prin respectarea mesurilor
. ^ 

conlorm criteriilor etuUo.ut" ae MS qitfes Cab.aii
10 In activitatea proprie se asigura de utilizarea pentiu tratanentul pacienlilor intemati numai a medicamentelor dinNomenclatorul de prcduse medicamentoase de uz umanll In activitatea proprie se asiguri de utilizarea materialelor sanitare si a dispozitiveior medicale autorizate, conformIegii
12 Participd la inceputul prograrnului de lucru Ia raportul de garda, iD cadrul cfuuia se analizeaza evenimentelepetrecute in secfie in ultimele 24 de orc sau dupa caz in cursul-weekendului sau la sfi4itul perioaaetor ae saruatorilegale, stabilindu-se mlsurile necesare in acest iens;
13 In activitatea proprie rrspunde de intocrrirca corectd ti complete a foilor de observa{ie clirdci, asigura $i urmare estabilirea diagnosticului, aplicarea cor€icte a hatam€ntului medicamentos administrat $i ,. indicafiilor terapeutice,controleaze ii verifice efectuar€a investigafiilor prcscrise, stabil€gte momentul ext;maidi bolnavilor, conformprevederilor Nonnelor metodologice de aplicare a contractului-cadru privind conditiile acorfderii asistenlei medicaie

sDlrallc€stl
14 ln.situatia in care pacientul nu poate dovedi calitatea de asigurat, acorda serviciile meclicale d€ urgenfd, avandobliSalia sd evalueze situatia medicati a pacientului gi sd e-xtemeze paciertul daca starea de sanetate nu mai

I:!ll91jltd "rC:lq, 
Ia so,licitarea pa^ciontului, se poate conrinua intemarea, cu suportarea cheltuielilor af€renteseillclrlor medrcale de cabe acesta In acest caz are obligalia de a anunla medicnl qefde seclie despre intemarea

. - acestor pacienfi carc vor fi centralizalj lunar sepamt, cujustificarea medicild a intemarii de urgenla.
15. Orga zeaza $i suprav€gheaze eliberarea decontului la externare, confom legislaliei in vigoari
16 Participn la elaborarea protocolului operator din condica de intervenlii ci'irurgicale gidin foaia de observatie a

bolnavului
17. Efectueaze consullu.ilemedicale de specialitate, colaboreazd cu medicii din sectiile/ compartimentele, laboratoarele
.- spitalului inscopul slabilirii diagnosticului, aplicdrii tratamentului corespunzdtor;
I 8 Acorde servicii medicale asigurafilor lild nicio discriminare, folosind cele mai eficiente m€tode de tratarnent.
19- Efectu€aza $i ver;fica validarca si raportarea in t€rmen a serviciilor medicale citre CJAS conform reqlementfuilor invrgoare
20 Respunde de completarea la zi a tuturordocumentolor privind evidenlele obligatorii din sistemul asiguririlor sociale

cu datele corespunzetoare activiteii deslirurate.
21 Rdspunde de raportarea datelor privind .Lctivitatea proprie privind decont[rile in sistemul DI|C in funclie de numarul

de cazuri extemate, raportate Si validate in limita v;lorii d; contract.
22. Raspunde de modul in care.asiguratii internafi sunt informati asupra serviciilor medicate of-erite;rr rGspunde 

^de 
respectarca drepturilor pacienlilor cu privire la consimfdmentui scris al acestora pentru recoltar€a,

pastrar€a, folosir€a tufuror produselor biologice prelevate in vederea siabilirii diagnosticuhri sau a tratanentului cu
care acesta oste de acord.
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24 Consimfarndn lPacientului este obli€atoriu in cazul particip5rii sate in invaFmantut medical clinic $i la cercetarea
25. Raspunde de respectarea confidentialir
26. Rasp"'d.;;;;;;;;;;;;ffili!i;:illr'Yl,ordarerorprivindactivirareaincadrursecrici

.. specialh ce prive$t" aiueno,,i"utri n,l;';Xl[1,cu 
Privire la Saranrrea confidenlialitSliiprir ind darele medicale.;n

I / Kespecta dreptul pacientului de a avezL acces Ia informalie in cazul tratamentelor medicale, la datele si infomatiilepnvltoare la starea de sellAtate. cu resn ]ctarea intimltalil 9i aemniAqi acesiuia:,t 
l"."TiilXf:r,,r, 

pacienlirorasigurali c""b"";il;;;:";;;li,"iili1?"r'0"*,rureri sociaredesan'tatein
2g Rispunde di eliberarea' conform Drevederiror legale, a documentelor medicale intocmlte in activitatea prop e, seasiguri de pastrarea in sectie, in timo't spitatizn.ii u io"u-"nt"r* a-",piiiiJJ.Jin u"uu,trt"" p.op.;"30 Rdspunde de raportarea certificatelor nLeiic"t" 

"t;u".ut" "onro. oo^"ioi.tliiiit" a" 
"uru 

a" u.igurdri de strndtate3l lntocmeite' la exremarea din spital, epicriza.Si recom;;il ;il#"i1:;;'e*emare, controleaze intocmireacorecte a scrisorilor medicale cetre n;dicul de ru,,,irl" ruu, Jupa-"-, 
"at.e 

rriJii"or o" spe,"iaritute din ambulatoritde specialitate desprc diagDosticul stabj lit, inve.tiguti;r", tru;'"nt"lJ;",'uuJiuu or,"" ur," inrirrmatii referitoare lastarea de sanAtate a pacientului exlema...
J2 Raponeaze dislincl pacienlii inlemali in_urma unor accidenle de murca. aparure rn cursur exercilarii profeslei, aiflbolnaviriror profesionare, a dauneror, prejudici'or aduse ra"a,alr a" irii p".*-e, ponrru care conhavaloarea
^^ 

serviciilor medicale fumizate nu se supcta de 
"at." 

CaS Cf-, 
"i 

J"-J"gl;.# 
"i,-a, o"."..r"," ",nor",",ll lnformeaza conducerea secfietspitaru ui asupra activitelii proprii ii cadrul seclrei, punand la dispozifie actelenecesare in acest scop

34. Resp€cta atibuliile prevazute in fi9a posrului

ll 5::f:,:^o::qlT.ll 
de Iucru conform praficetor inrocmire de care medicut ierde seclie)o. Kaspun0c qe sotuttonarea susestiilor. s{:sizarilor li reclamaljilor referiLoare la acri\ ira(ea propnelT Asigud eliberarea cenificatilor de concediu ."ai."i 

"" 
l"qp""t"t"" I;#"il;ii". privind acordarea concediirormedicale gi eliberarea certificatelor ,le concediu medical publicate in OUC nr.r5s/:1005 cu modificdrile ,icompleterileulte oare.

8,4. Atribuliile sp€cifice medicului din sectiile cu profil chirursical
LAsil:ura tlaramenlul cazurilor urgenle. chrrurgicale qi traumaiologice; '
j |l.:""j'1:y-::"::l:,3tte.seclii, asigu-r6 d,rpistarea activa 9i timpurie a boiilor chirurgicate inc ipienrer.renrru cazur e trmrra tnfte medicine $i chirurgie, prin consult complex cu alti ;edici sp€,;iali$ti, stabile$e planulte:apeutic;
4 unrrare$te bolnavul gi dupd terminarea tratamentului pana la incadrarea lui in munce 5i propune unde este cazul

schinrbarea temporard a locului de munca.
5.Invr stigheaz i, trateazi $i monitorizeazb cruurile cu afecliuni in sfera chirurgicali;

9.S:l:,Pl=r:l f.O"ii de atte speciatiutisal cu centreie metodotogic. in Jur*ii" 
"" 

,*pun ,n""., ,u".o;/.Ere(ruca./4. polflrrl competenlei. inrervenlii invazi\e diagnostice silerapeutice jn sfera chirutgiej
8.R5slJunde de calitatea actului chirurgical de respecrarea piogramuiui qi e indicaliilor operatorrr;q Raslrunde de pregarirea preoperatorie ri d,: lrarimenrul posr6peraror:tt 

lj;,,.0.:,::i, ::l11flll.-1""-"iq""]_rl:. ii fLLnctionare u blo"urilui operator $i a cetorlaue masuri necesare desfisurariiacnvtralfi chtrxrgtcate tn condtlii optimr,
ll Face part€ din €chipa operatorie in inlerv€nliile chirurgicale care se efectueazi bolnavilor aflali in ingrijirea lui,
_ - pctrivit indicatiilor $i progamului stabi.lit de medicul qefal secfiei;
12 R?rspunde de inscrierea protocolului cperator in condica de intervenlii chirurgicale qi 1n foaia de observafie abolnawlui.
13 Monitorizeaza.strict evolulia postoperatorie a pacientului $i supervizeaza manevrele postoperatorii efectuate dupe

externarea pacientului;
,a 

:::oj.::l :lligll:l,tarea 
rrimiterii penrru diagnostic histopatologic in Serviciur ale Anatomie patologice a tuturor

I"T-.i]::: t-|1":: r:coltare de ta pacrenli in clrsut inrervenliilor chirurgicale ,i a materialLului bioptii impreunl cu

^ _ 
fl$a oe Insoltre a malerratuluj bioptic. respectind codul de procedura slabilit.

B.5. Responsabiliteli in raporturilejuridice de munc6
1) R( spectd prevederile Rol 9i RoF, $i de as€menea mdsurile /deciziile conducerii spitalului i secfiei care au implicatii

asupra activitAlii din seclie, a raporturilcr de munce al€ acestora;
2) Participd la controalele efectuate de cdtre structurile abilitate Ia nivelul secfiei
jl *::::::r::^.::.1:lor_de 

serviciu^$i norrerorde comportament in unitate stabilite prin Ror gi RoF al spitalului+t Kfspecra programulde tucru confbrm dcclaraqiei de program gi contmctului individual de muncd
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t) 
{illt'ff1,'1"%'f]ff}rrifiil"ttixi:*1nt civilizat in relaeia cu personarur din cadrur secliei/spiralului precunr

", :f:l:"#;;#:t:ie 
intesmta in b^za unui contract individual de muncd, in contract cu casa de asigur,xi de s,netare

7l Iaspunde de acreditarea personalului^5i de acredirarea acriviralilor medicare des*purate prin respecrarea
- s"andardelor de calitate cerute de ANIv CS. ;n.onform;rut. * tlgir,;:'; ";;;;8) semneaze condica de medicamenre. srabire$r" di.tu;;i;;;ir;;;:;"i,-|" ii.li^,*nr. roricitiri are medicurui degardd in cazuri deosebite

' lli;tir,T:" 
orice alre sarcini la solicitarea manag€rului spitalului cu privire la situatii rbtuite aperute ra nivelul

l0) RAspunde de execularea atribuliitor ri sarcinitor in lermenete stabitire
r I l ( ontroteala permanenr linuta corecld a personalului mediu si auxiliar al secliei;
l2) Evaluarea satisfacfiei pacien[itor proprii care beneficiazd de servicii in cadrul seclier
13) Respect! indicatorii de perfomanfi in activitatea medicaE proprie si urmireste imbunalafirca permanenta a acestoraI4) Respectd normele de etice profesionaid ti deontologie medicald in activitatea desfi$uratd la niverul secfieii
15) Prrticipd alituri de medicul gefde secfie la organizarea asistentei medicale in caz de dezasfre, epidemii si in situatii

specjale;

16) Resp€ctr protocoalele specifice de Dractice medicali, care urmeazd str fie rmplementate ra nivelur secriei/
, - laboralorului sau serviciuiui medical. cir aprobarea consiliului medical;
l /)!'|: asrgur' de reinnoirea in termen a asigurerii de malpraxis $i a avizului de libera practice $i inainteaza copii
. ^. 

conducerii sectiei $i departamentului RIJNOS pentru a fi inaintati catr" &ad Cafira,
18) Respectd prevederire legale in vigoare 

. 

referiioare l" pirt.;;;;;;dJ' piJiiroou,, pestrarea confidentialit6tiidatelor lacienfilor intemali, informaliilor gi docum€ntelor ,"ru.lto.u t'u u"i,u,tutea sectiei/laboratorului sauservioiuluimedical:
19) Ptrticipd. la activittrgile ale control al calitetii serviciilor acordate ale personatul medico-sanitar din cadrulsectiei/laboratorului sau serviciului meclical:
20) Asigurd respectarea $i respectd confidenlialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura

acestora;
21) El:ectueazn periodic activitate de consult interdisciplinar intraspitalicesc in vederea corderii activitetii medicale

desfi$urate la nivelul secliilor pentru asigurarea tratarnentului adecvat pacienfilor internati:
22) semnaleaze medicului qefde s€cfie existenl€i unor cazu medicale deosebite (de exemplu cazuri foarte complicate

carc necesita o spitalizare prelungitd, mo4i subite etc)
23) Ri:spectd activitatea consemnatd in regithul de prograrneri existent la nivetul fiecerei sectii:
24) Intocmegte gi semneazi condica de m€dicament€, stabile$te di€ta bolnavilor proprii $i raspund€ la eventualele

solicitlri ale medicului de gardi in cazuri deosebite;
25) Rospectd ti cunoaste regulamentului pentru situatii de urgente ti deciziile comitetului de urgenfa, mdsurile de

proteclie a muncii gi prevederile ROI $i ROF;
26) Indepline$e orice alte sarcini la solicitarea managerului spitalului ou pdvire la situatii frrtuite aparuE la nivelul

spitalului;

R.5. Responsabilittti
1. Rdspunde pentru corectitudinea diagnostiDului $i pentru calitatea tratamentului prescris
2.Raspunde pentru calitatea s€ryiciilor med icale oferite Dacientilor
3.Raspunde de validarea qi raportarea in tennen a serviciilor medicale cetre CJAS conform reglomenttrrilor in vigoare
4.RisPunde in fafa gefului ierarhic superior p€ntru activitatea desfasurata;
5 Risl)unde conform reglementdrilor in vigoa.e pe tru neindeplinirea sau indeplinirea defecbroasd a sarcinilor care ii

revin,

6 Neilldeplinirea obligatiilor 9i sarcinilor de serviciu constituie abatere disciplinare $i atrage respunderea conform
prevederilor legale.

Vlll. Sfem relalionali a titularuluipostului
VIII.1. Sfera rela(ionale intemtr:

a) Relalii iemrhice:

- subodonat faF de Manager, Diiector medical, medic iefsecli€



\411. 3. Prevederi speciale
vlII3l Clauzd de confidentiaritate: Drstrarea confidenrialitafii informaliilor refi:ritoare la persoane esteobligatorie pentru toti salariatii care pri; activit"t"u p" 

"*." 
o a".ft9ou.a 

"r'""""" 
i"'""""r"" ,o ,od direct sauindirect in conformitate c Lg' nr'46/2003 drepturire pacienrului gr 

" 
o.a-"i"iii.t. nr 386/2004 privindaprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor.pacientului gi Lg.nr.Or7ZOOiO",ro" O."r""fia percoanelorcu privire la prelucrarea datelor cu cardcter

personal. 
perso&l $i Iibera circulatie a acestor date privind datele cu caracter

VIII.3.2. Delegare de atribulii,i limitd de comperenta
I In vederea indeprinirii atriburiiror' sarciniror $i rucreriror acfioneaza $i procedeazn in limitere stabitite prinfi$a postului
2. Nu transmite documente, date sau orice informarii confidenliale iEre avizul managfrului institufiei;3 Nu folosefte numele institufieiin acliunisau discurii pentru care nu arc acordul m'arragerutui instituliei.4 Emite dispozirii ri ordine exclusiv personalurui aflat pe linie descendenta in 

""rr"*, 
o,g*rg*ei societ'fii;t; .l:rj""tt: in care, la dispo:ri1ia lefului direcr este nurnit inlocuitoruilr"i",r,*.,, se contbrmeazaatributiilor din fiSa postului a persoanei inlocuite;

NOTA: Fi$a postului este valabild p€ intreaga perioada de desfhgurare a contactului d€ munci, putand fireinnoite in cazul aparifiei unor noi reglernentiri legale sau ori de cate ori este necesar

- superior penfru asistentii rn,:dicali, personalul
curatenie), registrator m€dical
b) Relalii functionate: cu personalul sanitar din

/o Zt

Luat la cuno$tinF de cdtre ocupantul postului
J. Numele 5i prenumele

2. Semndtura................................

I Semniitura..............................

auxiliar sanitar (infirmieri, brancardieri, ingrijitori de

secfii, compartimente, labomtodre, personal financiar riadrninistrativ

c) Relalii de control: nu
d) Relajii de reprezentare:

intocmit de director medical*2):
). Numele gi prenumele DR EK IOAN ALEXANDRU
2. Funotia de conducere Dire

3. Data

Contrasemnat de $eful ierarhic al conducetorului de seclie:
L Numele;i prenum€le ..........
2. Funolia ..........

4. Data,

*1) Se va completa cu informatiile corespunz5toare condifiilor stabilite la nivelul
autoritilii sau institutiei publice pentru ocuparea finctiei corespunzdtoare.
'r2)_Se inlocmeste de conducerorul companimenrului in care i5i rlesl)goara acrivilatea
titularul postului.
Am citit Regulamentul de Organizare $i Functionare GOF) ti an luat la cuno$tinfe prevederile acestuia
Semnetura ocupantului postului,
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An, citit Regulanentul Intern (Rl ) 9i arn luat la cuaoqtinti prevederile acestuia.- SemnAtura ocupantului postului

sunt de aeord ti tni asum afitibutiile, 0ompetenf€le, responsabilitdtile enumerate i! prezenta fila de post $iimi asum consecintele din nerespectarea acestora

Am primit un exemplar. azr__-
Prenumele $i Numele ocupantuluri postului (in clar):

Semn?itura ocupanfu lui postului:

Data:


