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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenfd "Dr. Pompei Samat'ian" Cilaragi, in confbrtnitate cu

preveclerile O.M.S. ff. 16612073 pentru aprobalea metodologiilor privind organizarea 9i

desfbqurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante qi temporar vacante de medic, meclic

stomatolog, farmacist, biolog, biochimist qi chimist din unitdlile sanitare publice sau din direcfiile

de sdn[tate publicd, precum qi a funcJiilor de qef de secfie, gef de laborator qi qef de compartitnent

din unitl{ile sanitare far[ paturi sau din clirecfiile de sdnitate publicd, respectiv a func[iei de

farmacist-qef in unitilile sanitare publice cu paturi, organizeazd conaurs pentru ocuparea, pe duratir

nedeterminatd cu norrna intregd, a utmdtorului post vacant de executie:

- I post de meclic specialist, in specialitatea radiologie gi imagistici medical, in cadrul
laboratorului de radiologie gi imagistici medical

Concursul va consta in urmdtoarele probe, in ordinea de mai jos:

(A) seleclia dosarelor de inscriere qi stabilirea punctajuiui rezultat din analiza Ei evaluarea

activit6tii profesionale qi qtiinfifice pentru proba suplimentara de partajare (proba D);

(B) proba scris6;
(C) proba clinicd sau practicd, in funcfie de specificul postului publicat la concurs;

l. Poate participa la concursul pentru ocuparea posturilor persoanele care incleplinesc cumulativ

unnatoarele condiliile generale gi specifice:

Condi{ii generale pentru participarea la concurs:
a) are cet[lenia romdnd sau cetdlenia urui alt stat membru al

Acordul privind Spa{iul Economic European (SEE) sau

b) cunoaqte limba rom6n6, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modifichrile gi completdrile ulterioare;
di are o stare de sdn[tate corespunzdtoare postttlui pentrr"r care canclideazd, atestatf pe baza

adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie saLr de r"rnitdlile sanitare abilitate;

e) indepfineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice

potrivif r"rir4"lor postului scos la concurs, inclusiv condiliile de exercitare a profesiei;
q tr.r u fost condamnati definitiv pentru sdvdrqirea unei infracfiuni contra securitdgii nafionale, contra

autoritatii, contra umanitAfli, infracliuni de corupfie sau de servicitt, infiacfiuni de .fals ori contra

infdptuirii justiliei, infiacfiuni s6vdrqite cu intenlie care ar face o persoatr[ candidatd la post

incompatibild cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd, Qu exceplia sitr"rafiei in

care a intervenit reabilitarea:

Uniunii Europene, a unui stat parte la
cetdlenia Confederaliei Elve{iene;



g) 
'u 

execut[ o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzis[ exercitarea dreptultti de a ocupa

iunclia, cle a exercita profesia sau meseria ori de a desldqura activitatea de care s-a folosit pentru

sfiv6iqirea infi'acliunii iau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranld a interzicerii ocuparii urnei

funclii saLl a exercitirii unei profesii;
li) nu a comis infracfiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. I 1812019 privind Registlul

na{ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, cle exploatare a ullor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea

qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile urlterioare, pentru

domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrdrea Guvemurlui nr. i336/2022 pentru

aprobarea R-egulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei personalului contra.ctual

din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.

C q$.djtii sp pci,fice q'egtru p 
4 tf icip 4{,ea la c""o nc uqp :

a) diplomf, de absolvire studii superioare de speciaiitate;

b) certificat de medic specialist in specialitatea postului pentru care candideaza;

c) certif,rcat de membru al Colegiul Mediciior qi avizul anual eliberat de Colegiul Medicilor;

l[. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:

a) fonlularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzttt in anexa m.2La H.G. ru.

r.33612A22;
b) copia de pe diploma de licenfd qi copie certificat medic specialist;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu vrzape anul ?n curs;

dj dwada/inscrisul, din care s6 rezulte cd nu i-a fost aplicati una dintre sanc{iunile prevdzute la art'

455 alin. (l)lit. e)saufl, la art.541 alin. (l)lit. d)saus), reslrectiv la art.628 alin. (l)lit'
cl) sar-r Q din Lege a nr. 9512006 privind reforma in domeniul sdnAtdfii, repr"rblicatd, cu modificdrile

9i completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (l) lit. c) sa.u d) din Legea nr. 460/2003 plivind

exercitarea profesir"rnilor de biochimist, biolog gi chimist, infiinfarea, organizarea qi functrionarea

Ordinurlui Biochimigtilor, Biologilor gi Chimiqtilor in sistemul sanitar din Rorniinia;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr'. 3 la orclin;

f) certificat cle cazier judiciar sau, dupdcaz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald, din care sd reiasd ci nu s-au comis infracliuni

prev6zute la art. t atin. (2) din Legea nr. 118/2019 privincl Registrul nafional automatizat cu trrrivire

io p"rroun*le care *ir infracliuni sexuale, de exploatare a Llnor pelsoane sau asupra minorilor,

p.."u* gi pentru completarea Legii rr. 7612008 privind organizalea qi funclionarea Sistemr"rlui

i.Jalional cl" nut" Genelice Judiciare, cu modific[rile ulterioare, pentru candidalii inscrigi pentrLl

posturile din cadrul sistemului de invdtdmdnt, sdndtate sau protec{ie sociald, precum qi orice entitate

publicA sau privatfl a cfuei activitate presupune contactul direct ctt copii, persoane in vdrstd, persoane

iu dizabilitafl sau alte categorii cle persoane vr"rlnerabile ori care presupune examiuarea fizica sau

evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) adeverintr[ meclicall-certificat medical tip A5, original, care sd ateste starea cle sdndta'te

corespunzdtoare, eliberatd de cdtre unitdfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruld"rii

concursului:
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

terffren cle valabilitate;
j) copia certificatului de c[sdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nutle,

dupd caz;
k) curriculum vitae, model comun European.



lII. in vederea participdrii la concurs, candidafii depun dosarul de concurs ?n tennen de l0 zile

lucr[toare de la data afigdlii anuntului pentu ocuparea postului vacant.

lV. Adeverinta cale atestd starea de sanatate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrr"rlui sdnltd{ii. Pentru canclidatrii
cu dizabilitAfl, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabil[, adeverin{a care atestd starea de sdndtate
trebr-rie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad cle handicap, emis in condiliile legii.

V. Copiile de pe actele prevdzute la lit. b), c), i) gi j), precum gi copia certificatr"rlui de incadrare intr-
un grad de handicap prev[zut(dupa caz) se prezintd inso{ite de documentele originale, care se

certificd cu menfiunea "conform cu originalul" de cdtre secretarul cornisiei de concurs"

Vl" Documentul prevdzut la lit. fl poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rbspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor qi care nr-r a solisitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informafiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia public[ competent[ cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are

obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevdzut la lit. fl, atrteriot
datei de susfinere a probei scrise qi/sau probei practice. In situa{ia in care candidatr"rl solicitd expfes
in formularul de inscriere la concurs preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau institulia
publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se

solicitd de cf,tre autoritatea sau institutia pr"rblic[ organizatoare a concLirsului, potrivit legii.

VIl. Dosarele de concurs se depun la servicir"rl RLINOS sau pot fi transmise de candidali prin Po;ta
Romfurd, serviciul de curierat rapid, pogta electronica la adresa de mail: runos@sjr"rcl.ro, in[untrul
termenului prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs.

VIII. in situafia in care candidalii transmit dosarele cle concurs prin Poqta Romflnd, serviciul cle

curierat rapid, pogta electronicd sau platforma informaticd a unitl1ii organizatoare, candidafii
primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatd de cdtre aceqtia pi ar"r obligafia
de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele in original, pentru certificarea
acestora, pe tot parcursul desfrguririi concursuhri, dar nu mai tArziu de data gi ora orgatrizdrii probei
scrise/practice, dupd caz, sub sancfiunea neerniterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin pogta electronicd sau prin platformele informatice ale autoritdlilor
sau instituliilor publice se realizeazd,in format .pdf cu volutn maxim de I NtB. documetrtele flinci

acceptate doar in formd lizibil[.
Nerespectarea prevederilor de la alin. Vllt) dupd caz, conduce la respingerea candi<latului.

IX" Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdli poate inainta comisiei de coucurs,

in tennenul prev[zut la alin.III) propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigltrarea

accesibilitdlii probelor de concurs.

X. Calendarul de desfaurare a concursului este urmatorul:

-Depunerea dosarelor in 10 zile lucrdtoare de la publicarea anuntului - 29.04.2424;

- Selectia dosarelor in termen de de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a

dosarelor de concurs;

- Proba sorisi si proba practica/clinica se organizeazd in temren de 30 de zile de la publicare.

Data si locui cle desfbqurare vor fi afisate la avizierul gi pe site-r,rl unitatii (www.sjucl.ro).

Xl. Sunt declarafi admiqi candidalii care au obfinut minimum 50 de puncte la proba scrisf,, r'espectiv

50 de puncte la proba clinicd/ practicd, dupd caz.



in urma susginerii tuturor probelor vor fi declarafi admiqi candi$a1ii care aLt realizat un punctaj minim

de 50 de puncte, in umra calculdrii mediei aritmetice.
Pentru stabilirea clasificarii finale a candidafilor, in sazr"rl oandidafilor cu prmctaje egale, ciLrpa

desfrqurarea tuturor probelor de concrrs, se declar6 admis cdndidatr"rl care a oblinut purnctajul cei

nai mare la proba scrisd (B), iar dac[ egalitatea se men{ine capdidalii aflali in aceastd situa{ie vor fi
departajali pebazapunctajului obfinut la proba suplimentard de de partajare (proba D), prevazut[ in
anexa nr. 3 la ordin, anunlat odatd cu selecfia dosarelor de codcurs.

Obginerea postului se face strict in ordinea descrescdtoare a purnctajului realizat.

Detalii privind tematica/bibliograJia swnt disponibile accesdnd pagina aJiciald wv,tv.siucl.ro'
Rela{ii suplimentare se pot obyine la sediul Spitalului Judetdcrn de Urgenld Calarasi ,,1)r.Pompei
Samariun" din Calarasi,str.Eroilor Revolutiei 22 decembrie l,989,nr.2-4, jud.Cctlarasi sou lo nr. de

releJbn :0242920- interior l49ll2l- serviciul RUNOS .
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