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HLEDENUMIREA POSTULUIL: ASISTENT MEDICAL
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VIL ATRIBUTHLE POSTULUL:

LSPECIFICE-ASISTENT MEDICAL:

Responsubilitati, atrtbuyii si obligatii;



* isi exercitd profesia de asistent medical in mod responsabil si conform Pregatirii profesionale;

*raspunde de indeplinirea Prempta si corectd a sareinilor de muncé;

*raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum sia regulamentului de
functionare:

* respecta si asigurd respectarea deciziilor luate in cadrul serviciului de conducerea serviciului:

" dre responsabilitatea asigurérii si respectarii confidentialitatii ingrijirilar medicale, secretului profesianal 5
unui comportament efic fatd de bolnay:

*asigurd preluarea Promptd a bolnavilor in camera de reanimare siin celelalte camere 3l
departamentului, monitorizarea acestora, ingrijirile medicale, Grganizeaza activitatile de tratament,
explordrile functionale |3 nevoie, examenele paraclinics, manitorizarea scriptica in fisele de observatie
speciale ale bolnavilor:

* raspunde de predarea corectd a hainelor si valorilor pacientilar;
* asigura efectuarea triajului primar al pacientilor sositi;

* efectueazd sau ajuti la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de igiena, on de
cate ori este nevoie:

* djutd la pregatirea bolnavilor in vederea efectuarii diferitelor examinari;

* coordoneazd si asigurd efectuarea curateniei, dezinfectiei si pastrarea recipientelor utilizate de halnavi in
locurile st in conditille prevazute de conducerea unitatil;

" intretine igiena, dezinfectia targilor, carucioarelor st a intregulur mobilier din unitate, asigurd pregétirea
patului sau a targilor de consultatii si schimbarea lenjeriei pentru pacienti;

* ajutd la organizarea transportului intraspitalicesc si interspitalicesc al pacientilor si i insoteste in caz de
nevoie;

* asigurd respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilar OMS si altor prevederi legale in vigoare;
* participa la predarea-preluares turei in tot departamentul:

* asigurd functionalitatea aparaturii medicale siinfermeaza asistentul medical-sef despre defectiunile si
lipsa de consumabile:

*informeazd in permanenta asistentul medical responsabil de turd sau loctiitorul acestuia in legdturd cu
stocul de medicamente si materiale de urica tolosinta si alte materiale, precum si despre aprovizionarea cu
acestea;

" asigurd preluarea corectd a medicamentelar, materialelor sisolutiilor de la farmacie, precum si pdstrarea,
administrarea si decontarea corecta a lor canform indicatilor conducerii:

*ofera sprijin pentru autoinventarierea periodica a dotirii sectiel si a unitdtii mobile conform narmeior
stabilite;

* participa la instruirile periodice organizate de unltate si respectd normele de protectie a muncii;

* participd la organizarea si realizarea instruirii elevilor scolilor postliceale sanitare si ai colegiilor
universitare aflati in stagii practice in UPU.



* participd, dupa caz, la Orfganizarea si realizarea instruirii voluntarilor:;

* poarta permanent un mijloc de comunicatie alacat, pistrandu-| in stare de functionare:

»aduce la cunostinta responsabilului cy mobilizarea indisponibilitatea Pe o perioadd anume, cu minimum
24 de ore inainte {exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, Fmbmnéufrietc.];

* participd la efectuarea gdrzilor in cadryl UPU/CPU, precum $i, dupd caz, in cadrul SMURD;
* participd la sedintele de Jucry ale personalului angajat la UPU/CPU, precum si, dupa caz, in cadrul SMURD:

* participd, dupa caz, ia efectuarea garzilor in cadrul SMURD s respectd regulamentele si ordinele in relatia
Cu activitatea SMURD:

* indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului sifsau a UPU aria CPu,

" respecta prevederile Ordinului MSP Mr.1761/202;. normele tehnice pribind curatarea,dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru siinterpretare pentru testele de evaluare
a eficientei proceduri de Curatenie si dezinfectie, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor,in
functie de nivelul de risc;

' Programeaza,supravegheaza curatares mecanica si dezinfectia ciclica a spatiilor UPLU;

*respecta normele de supraveghere, pravenire s limitare a infectiilar asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare conform atributiilor reglementate de Ordinul Nr 1101/2016;

*respecta si aplica normele: Ord nyl ministerului sanatatii Nr. 1141/03 Octombrie 2013 privind aprabarea
procedurilor de practica pentru asistentii medicali generalisti, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei,partea |, nr. 669 bis din 31 Octombrie 2013,

* respectd si aplica normele:Ordinul ministrulu; sanatati nr.1410/12.12.2016 privind aprobarea Normelor
de aplicare a Legil drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Manitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15
decembrie 2016

" respecta legea nr, 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului si produselor din
tutun modificata si completata de lege nr 15/2016 pentru interzicerea fumatuluiin spatiile publice inchise
si Legea 339/2005, privind regimul stupefiantelor si psihotropelor,

2 Generale:

In exercitares profesiel, asistentul medical generalist are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul
activitdtilor ce decurg din rolul autonom s delegat. cu respectarea leaislatiei in igoare.
*  Respecta dreprurile pacientilor -
*  Respecta programul de munea. graticul de ture stabilit de asistenta sefa - _
*  Lainceputul si starsitul programulin de fucre flecare persoana este obligata sa semneze condica de
presit
*  Pardsirea locolui de munca se poate face numat cu avizul asistentel sefe. medicului de garda sau
medic sef sectie, mterdictic valabila si la terminarea programului de lucru atunci cand intdrzie sau nuy
se prezinta schimbul.



®  Arcobligatia de a se orezena I serviciu cu deplina capacitate de munea pentru a efectua servicii |
parametri de calitate impusi de sectie © Esge Interzis venirea la serviciu sul influenga bauturilor
alcoolice say Introducerea si consumarea lor in unitate in timpul orelor de munca. Cste interzis
fumatul in incima Wit samitare,

" Respectd con fidentialitatea tuturor aspectelor levate de locul de munca indiferent de natura acestora,
oree declaratie publica cu referire I tocul de munea fiind mterzisa, fard acordyl conducerii, Se vy
abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejuwdicin spitalulu:

*  Respeata regulamentul de ordine interioara si regulamentul de organizare si functionare al spitalului :

* Lunoaste si aplica normele intere si procedurile de lugry privitoare la postul sau:

" Efectueaza controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare;

* Utilizeazd echipamentyl individual de protectic din dotare care va fi schimbat ori de cate ori este
nevoie.pentry pastrarea igienei si # aspectului personal i poartd ecusonul la vedere:

*  Raspunde de pastrarea secretului de serviciu precum si de pastrares secretului datelor si informatiilog
Cucaracter personal detinute sau la care are acces ©a urmare a executdrii atributiilor de servieiy:

*  Respecta secretul profesional s codul de etica +j deontologic profesionala si cunoaste legea privingd
exercitarea profesiei de asistemt medical s 2 profesici de moasa ;

" Sesizearzd seful ierarhic asupra oriciror probleme aparute pe parcursul derulani activitaii;

*  Vulizeazd corect dotarile postului fard si-si puna in pericol propria existentd sau pe cea g celorlalti
angajat. aduce la cunostinga sefului terarlic orice defectiune si intrerupere a activititii pana la
remedieren avesten:

" Cunoaste si participa la indeplinirea politicii si s obicctivelor calitati din unitate:

*  Isi destasoara intreaga activitate conform Manualului Sistemuluj de Management al Calitatii ) 2
procedurilor si instructiunilor aplicabile:

* Respecta ordinea si discipling la locul de muncafoloseste integral si cu maxima eficienta tmpul de
FERLEITC G |

* st destasoara activitatea in mod responsabil.conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului. incheie asigurarea de raspundere civila (malpraxis) ;

*  Privind securitatea si sanatatea muncij:

- aduce la cunostinga conducatorului lecului de muned eventualele defectiuni constatate la echipamentele de
lucru;
- pdrdseste locul de muncd firg aprabare, decat in cazul in care i s-ar pune in pericol viaga sau integritulea
tizica:
- Tespectd prevederile instructiunilor proprii de sanatate §i securitate in munca:
- menjine curdgenia la focul de munca:
- M ntroduce gi nu consumia bautwri alcoolice in incinta societatin:
- acorda primul-ajutor in cazul producerii unui aceident de munca;
- instiingeasza imediat conducdtorul locurilor de munei tespre produceren unui accident de munca s
schimbi starea de fapt u evenimentului, deca numa daci aceasta se impune. pentru a limita ¢fectele produse
de eveniment:

a terminarea programului de luere face ordine la locu| de munci;
- participd la wate instructajele 31 ig1 insugeste coreet normele si recomanddrile privind securitatea i
sindtdlea i munca;
- exploateazd amenajarile/dotar le speciale in condifii de siguranta. respectand intocmai
regulamentele/cantile de exploatare $i instrucfiunile proprii:

fuloseste cu atentie echipamentele. dispozitivele . pentru evitarea accidentarilos:
- dentifica si ehming imediat, atunci cand este posibil. sursele de pericol:
- taporteazd sursele de pericol ce nu pot 17 eliminate persoanelor abilitate. procedand de urgenta la evacuarcs
sl protejarea lucratorilor si pacientilor
- semnaleaza accidentele prin contactarea tuturor perscanelor abilitate:
- aplica corect masurile de urgenya $1 evacuare. respectiind procedurile specifice.

" Prvind apavarca impotriva incendiilor si situatii de wrgenta; _

- respectd regulile §i masurile de aparare impotriva incendiilor. aduse la cunestingd, sub orice forma. de
superiorul igrarhic: :

- utilizeasd aparatura si echipamentele, patrivit mstrueunilor tehnice, precum si celor date de superiorul
ierarhic:



- nu efectueazd manevre nepermise sau modificar neautorizate ale sistemelor i instalaiilor de aparare
mpotriva incendiilos
- comunicd, imediat dupa constatare, conducatoruly; locului de munca orice incaleare 4 normelor de apdrare
impotriva incendiilor sau a orice situatie stabilite de citre acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si
orice defectiune sesizata |4 sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor:
- woopereaza cu salariaii desemnati de superorul ierarhic, care gu atribufii in domeniul ApArarii impotriva
incendiilor, in vederea realizarii masuritor de aparare impotriva mcendiilor:
- actioneasd, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munea. i cazul aparitiei oricarui perical
iminent de incendiy:

fumizeasa perspanelor abilitate tomte datele shmformagile de care are cunestind. referitoare la praducerey
meendiilor

VIIL Sfera relagionali g titularului postuluj

VIHLL SFera relationald interns:

a) Relagii ieraihice:

= subordonat fapd de: medic sef, medie specialist, asistent sef, asistent responsabil de tura
= superior pentru: personal auxiliar sa mitar, registrator medical

by Relagii funetionale: cu personalul din sectii, laboratoare, compartimente si servicii ale spitalului
e Relatii de contral: R S R s

d) Relatii de reprezenta B st rmssinas i e e e s e e

VIIL2, Sfera refationald externa:

4) Cu autoritdi si institugii publices,...............

B eu wrganizatii IECERBLIONAIE: (oovviieiiiecssviisi e PR

¢) cu persoane juridice private:

VL3, Delegare de atributii silimitd de competenti:
- In vederea indeplinivii atributiilor, sareinilor s; luerarilor, actioneaza in limitele stabilite prin fisa postului,

Intoemit de(sel compartiment) -

L Numele si prenumele CLOBANL ELENA GRATIEL A
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Contrasemnal de seful ierarhic al conducitorului de compartiment:
L Numele si prenumele GHEORGHITA VIORICA
I Funetia Medic sef UPL-SMURD

3. Semndra v, O VIORICA GHEQRGHITA
4 Dt PRI R MEDIC PRIMPR
MEDIC: i LENTA
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