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FISA POSTULUI

L TITULARUL POSTULUI:

IL. LOC DE MUNCA:Serviciul adminisirativ tehnic- Lifturi
IIL.DENUMIREA POSTULUI:Liftier

IV. GRADUL PROFESIONAL AL OCUPANTULUI POSTULUI :
V. NIVELUL POSTULUI ; -de executie

VLCONDITIILE DE OCUPARE A POSTULUI:

1.Studii de specialitate : ..........cvverrrererrrnrveeecennee .

2. Vechime In specialitate NECESAIH : ..overreeerveereririeirivereneseeeseeeresernns

3. Perfectioniri (SpecialiZAti): ...ccceereeemerecereereererereesererens

4. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate §i nivel): .......o.coeeeeervecesrernrnnnsnn.

VII. ATRIBUTIILE POSTULUI:
Specifice:
a) Sarcini principale ale liftierului inainte de fnceperea lucrului; - s nu intre in

“camera masinii sau in cabina ascensorului sub influenta alcoolului, ori daci este obosit sau bolnav,

pentru a nu crea situatii periculoase;

- s& verifice existenta si functionarea corecti a dispozitivelor de inchidere gi zivorare a ugilor de

acces la put; ,

- sé verifice funcfionarea corectd a sistemelor de semnalizare optici si acustica;

- In cazul In care constatd o defectiune nu va pune in functiune ascensorul si-l va anunta imediat pe

responsabilul cu ascensoarele.

b) Sarcinile principale ale liftierului in timpul kucrului, sunt:

- sd urméreasca folosirea ascensorului numai in scopul pentru care a fost construit, pus in functiune

si autorizat;

- s& interzic# incircarea cabinei ascensorului peste sarcina nominali prescris;

- & nu incarce cabina ascensorului cu obiecte voluminoase care depésesc gabaritul cabinei si pot

crea situatii periculoase;

- si Insofeascd permanent cabina ascensorului, fiind interzisi fncredinfarea comenzilor unei

persoane neautorizate;

- sd Incarce sarcina uniform pe toatd suprafata cabinei ascensorului pentru a evita crearea de situatii

periculoase;

- sS4 urmdreascéd pozifionarea corespunzitoare a sarcinii in cabina ascensorului si fixarea acesteia,

astfel incét in timpul deplasdrii cabinei, sarcina si nu cad i si-1 accidenteze;

- s nu permité transportul de persoane cu ascensorul pentru materiale;

- 84 nu permiti transportul de persoane odati cu materialele;

- 5 dea alarma in cazul in care cabina s-a oprit intre statii si si linisteascd pasagerii;

- s& Interzicl pasagerilor s# intervini la deschiderea usilor sau si pardiseasci cabina cand acesta nu

se afld in statie;



- 88 opreascd ascensorul din funcfiune cdnd aude zgomote anormale suspecte In timpul deplasirii
cabinei, cdnd una dintre componentele de securitate nu funclioneazi corespunzitor sau cénd
constatd alte defectiuni care pot periclita securitatea in functionarea ascensorului;

¢) Rispunde de buna funcfionare a liftului, primind in cabini numai atitea persoane
cét sunt previzute in instructiunile i regulamentul de functionare a liftului;
- este obligat s& cunoasci tehnica de conducere i ingrijire a liftului;
- este obligat si cunoasci repartizarea serviciilor si sectiilor pe etaje si spital;
- executd transportul bolnavilor cu liftul atit la urcare, cét si la cobordre, folosind liftul la capacitate.
- va refuza folosirea liftului numai cu o singurd persoani; de asemenea, va transporta hrana
bolnavilor si lenjeria din sectii citre spilatorie §i invers, resturile alimentare si menajere cu liftul
destinat in acest scop;
- liftierul va respecta programul de lucru §i in timpul programului nu v-a pirisi liftul fird a lisa
insotitor autorizat in loc;
- in tot timpul programului nu v-a parési liftul, va purta tinut corespunzitoare si bine ingrijits;
- mentine si rispunde de curifenia liftului;
- nu va transporta cu liftul apartingtorii bolnavilor §i nici alte persoane striine;
- va indruma apartingtorii bolnavilor la triajul sectiilor pentru relatii de specialitate;
- nu va permite executarea comenzilor de alte persoane si nici anularea comenzilor;
- la terminarea programului v-a preda liftul curat i in buni stare de functionare;
- asigurd turele libere la personalul de la informatii;
- varespectd graficul de functionare a liftului;
-va respecta si alte sarcini primite de la seful ierarhic superior;

Generale:

- are obligatia sa indeplineasca cu profesionalism, loialitate si in mod corect indatoririle de serviciu
ce ii revin.

-are obligatia pastrarii secretului de serviciu, a datelor si informatiilor cucaracter profesional sau
confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii atributiilor de serviciu.
- are obligatia furnizarii corecte si complete a datelor de contact si a informatiilor furnizate

solicitantilor ierarhici .

- are obligatia participarii permanente la instruirile privind securitatea sisanatatea in munca, PSI,
insusirea si aplicarea acestora;

-sesizeaza seful ierarhic asupra tuturor problemelor ce apar sau se prefigureaza pe parcursul
executarii sarcinilor de serviciu.

-isi insuseste si aplica normele de sanatate, securitate si igiena in munca, normele de PSI, de actiune
in caz de incendiu si de protectie a mediului inconjurator.

- are obligatia respectarii normelor din regulamentul intern, procedurile de Iucru si graficul de
activitate .

- are obligatia utilizarii corecte a materialelor si uneltelor din dotare fara sa isi puna in pericol -
propria integritate sau a altor colegi de serviciu aduce la cunostinta sefului ierarhic orice problema
posibila, generatoare de riscuri si se protejeaza pana la remedierea acesteia si se protejeaza pana la
remedierea acesteia.

- executa sarcinile privind curatenia la locul de munca si in locurile stabilite.

- are obligatia sprijinirii colegilor de serviciu in activitatile dirijate, pastrarii unei atmosfere de

colegialitate si ajutor reciproc.

VIIL. Sfera relationali a titularului postului

VIIL1. Sfera relationali interni:
a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de :SefulServiciului Administrativ-Tehnic
- superior pentru :- nu este cazul
b) Relatii functionale:nu este cazul
c) Relatii de control:nu este cazul
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VIII.2. Sfera relationali externa:
b) cu organizatii internagionale: ..o,
¢) cu persoane juridice private: ........c.ccoccerceenninniniiennns

VIIL3. Delegare de atributiigi limitd de competents ....cocvcivcccccnicscensecnsecrsescsnscnninas

intocmit de sef serviciu administrativ tehnic

1. Numele si prenumele: Dumitru Bogdan

2. Funciia de conducere : Sef Seviciu Administrativ
3. SEMDELULA ...overerererersenenesienens

4. Data Tntocmirii......couuvinensvinieinnns

Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului
1. Numele si prenumele.........ccocevverninencennas
2. SemMNEtTA. .....ceererererererreereneneas

Contrasemnat de geful ierarhic al conducitorului de compartiment:
1, Numele §i prenumele :

2. Functia: Director Financiar - Contabilitate

3. Semnatura ...,



