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" FISA POSTULUI

L T'IT ULARUL POSTULUI

i Logc DE IVIUNCA rieeed i e eeveesenientelencaeesseanenrarasanas

In. DENUIVIIREA POSTULUI INFIRMIERA
IV. GR"ADUL PROFESIONAL AL OCUF’ANTULUI POSTULUI INFIRMIERA
V. NIVELUL POSTULUI

VL. CONDITIILE DE OCUPARE A’ POSTULUI *1)
1.5t ,du de specialitate : ..o
2. Vech:me in specialitate necesara ....... PR ST IO
3. Perfectlonart (spemahzan) ........ SOUUUO PP UTRTRT PP SR
vn /ATRIBUTIILE POSTULUI:

I§ desfagoara actlwtatea n mod reSponsabll sub indrumarea si coordonarea
a3|steptulu1 medical; -

P2, Estgmeaza penoada de tlmp necesara derularii activitatilor, in functie de starea si

evo! ut{a persoanel ingrijite. ,

: 3. Stablleste corect necesarul de materiale pentru a asigura o activitate fluenta.

4. Efectueaza |gten|zarea spatulor in care se afla persoana ingrijita (camera si
depenfdmte) o
. Camera persoanei mgrl}lte Si dependmtele sunt igienizate permanent pentru incadrarea
in pa metrii: eco!ogim prevazutl de normele i igienico-sanitare specifice.
. Actl\ﬁtatea de igienizare s curatenie este efectuata conform normelor igienico - sanitare.
. Iglqnlzarea camerei este efectuata per[odlc prin utilizarea materialelor de igienizare
spegifice. ~© .. ]

Igler‘f:zarea mrcunte!or functlonale este respectata cu strictete pentru prevenirea
tranghiterii infectiilor.

Inéfefpartarea remduur:lor su restu rllor menajere este efectuata cu constiinciozitate, ori de

5. *Féatspunde de curatema SI deszectla sectorulua repartizat respectand Ieglslatla
sarilfa a in’ xngoare" AR a




"'-.‘_,_“deszectla carucmarelor pentru bolnavi, a targilor si celorlalte
ullladeplasare si se ocupa de intretinerea lor.
especta tilizarea: produselor blOClde incadrate conform prevederllor in

6. qu Joasts ¢

E.VIgOaH in tipul:l de: produ utll:zatprln

i hé B
. Deszectla lglemca a mainilor prin spalare;

« Dézinfectia |g|emca a malnzlor prln frecare

. qumfectia pielii intacte;

7. Cu Joaste’ si- reepecta utlilzarea produselor biocide, incadrate conform prevedenlor in
vigoare, in tipul Il de: produs utilizat pentru

a. Dezinfectia suprafeleior;’ -

b. DeZinfectia dlspozmvelor (instrumente medicale) prin imersie;

¢. Dezinfectia lenjeriei (material moale);

8. Cunoaste s respecta crlterule de utllrzare si pastrare corecta a produselor
desz‘ectante

aficul de curatare (decontammare) si dezinfectie aflat pentru fiecare incapere din
va fi completat si semnat. zilnic de persoana care efectueaza dezinfectia;

; buie sa cunoasca; in fiecare moment, denumlrea dezinfectantului utilizat, data
rarii solutlex de lucru SI timpul de actiune, precum si concentratia de lucru;

‘spunde de utillzarea SI pastrarea in bune conditii a ustensilelor folosite, pe care le
rsonal in grija; precum SI a celor care se folosesc in comun si le depoziteaza in
condifii de SIQuranta N
12. £

ectueaza mgrum de;lgleha corporala a persoanel ingrijite:

T |r|Ie corperale sunt! efectuate cu indemanare conform tehnicilor specifice.

. Bai’ ‘totala/partlala este: efectuat‘ perlodlc sau ari de cate ori este necesar prin utilizarea
produselor cosmetlce adecvate :

escégr lor. =

. Inl :acarea/dezbraca_real persoanex mgrulte este efectuata cu operativitate conform
tehni Ior spec:flce v :

= ¢ ueaza schimbarea lenjenel patulu& ocupatlneocupat ori de cate ori este nevoie.

. S“ch‘mbarea Ien;enez este efectuata cu mdemanar _ pentru asigurarea confortului

. ecta- modul de colectare Si ambalare a Ienjerlel murdare in functie de gradul de
e ,nform _codu!ul cie procedura i ; ‘ :

) ¢ (sac lbgn) i
oA j{béalaj sumplu péhtru Ienjerla necontamlnata (sa ne:gru)" !
. Re,éj.pecta PrecautiunileStandard. :
. LenJerla mirdara se: colecteaza si ambaleaza Ia Iocul de- producere astfel incat sa fie
cat’ ‘t‘ﬂalli;putln man:pulata sn scuturata Jine scopul prevenlrn contaminarii aerului, a




ul de 'producere a Ienjerlel pe tipuri de articole.
nvmd'fambalarea Ienjerlel murdare

fozﬂarea Ienjerlel curate pe sectu se face in spatii speciale destinate si amenajate
__de praf umezeala SI vectori. -

rénsporta ailmentele de la oficiu/bloc alimentar la masa/patul persoanei lngrulte

¢ A Hnentele sunt transportate respectand cu rigurozitate regulile de igiena.

g 'hbwrea alimentelor la patul bolnavului se face respectand regimul indicat.

{ "Sportareé Si mampularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea
mes ‘fl special destinat acestui ‘scop’ (halat, manusi de bumbac, ... ) cu respectarea
ho élor Iglemco samtare |n wgoare :

' f_@ﬂlte
19; § jéta persoana mgrulta a- achwtatea de hran[re 51 htdratare

'@n}mul Aecesar: Aranifii ‘persoanel mgruite se acorda pe baza evaluaru autonomlel
ale |n hramre si & starjiide Steid

alizata' ‘cu grija prin admlnlstrarea
tului medlca[

Eb! secventa a;ll‘c‘hidelq c;qnfg"r’rj‘-]'-‘.indijcat'
ﬁinirea persoanei ingrijite ‘pentra:alin

pe ot arcursul hranirii. - ; ¥ ‘

. Aci@ darea de ajutor pentru ahmentarea b tar a'persoanelor ingrijite tine seama

atatiiéie mdlcatn]e medicullii,  de’ starea pamentulun cat si- de preferintele, obiceiurile,

trad:ﬁ}e allmentare ale acestora B

« Ali ntar‘ea per%oanel lngrulte dependente se face sub supravegherea asistentului

meg 1@ b

j fla a‘, mentatla pasw‘a SE artnﬂmala a pacnentllor |mob|||zat|

. VéBEIa persoanei lngrljlte este curatata SI deszectata-conform normeior specifice, ori

iw

de cgte ori: 'este necesar ,




teht: ,l[ 3 I]OI’ speczflce

K s rves_te ersoa,n_a_ "" ;‘ -_cu urlnare bazmete tavite renale etc conform

ata/amstata cu calm la satlsfacerea nevoilor fiziologice.
lcatia asnstentu{ul medical. pungile care colecteaza urlna sau

. Mdbi{ izarea
medlcf';lla

. Mob:llzarea gste adaptata permanent la situatile neprevazute aparute in cadrul
lngrusnlor zilnice.

. Efec ueaza moblllzarea prin acordarea sprijinuiui la mobilizare.

. Frecventa si tipul de mobilizare sunt adaptate permanent la necesitatile persoanelor
mgrult? conform indicatiilor asistentului medical;

. Moﬁ){hzarea persoanelor mgrulte este efectuata prm utilizarea corecta a accesoriilor

persoaneu lngnjlte se efectueaza conform tipului si timpului stabilit de echlpa

! omunica cu persoana :ngrulta fo!osmd forma de comunicare adecvata si utilizand
un llmiaaj specific::
. Car:éjctensncﬂe comunicarii cu persoana ingrijita sunt identificate cu obiectivitate in
veder?a stirnularii schimbului de informatii. o
. L|'.,. ;‘iajul SpEleIC utilizat este m concordanta cu abllltatll
pers ,ana ingrijita.. e Ty -
. Lmrf]ofjuf ut:llzat rospecta pe cat p03|b|E specufloul medlulw dln care provine persoana
ingrifit S vy T
. leb’ajul foI03|t in comunlcarea ol persoana mgrmta este adeovat dezvoltarii sociale si
educé‘nonale a gcestuia, JFv el g g
24 ""é terminarea plogramulm de Iicru'va preda verbal si in‘scris, pacientii, infirmierei
din pnfnatorul schimb:pentrll a ge: asmgura dée contmwtatea ingrijirilor.
25. A,luta EE transportui persoaneEorlngrljlte
. UtillZeaza accesoruie necesare transportulm conform programulw de ingrijire sau ori de
catéio i esté nevoie, "

: ,fila d|sp02|t|a persoanel ingrulte accesorule necesare conform tipului de imobilizare.
26.; éoteste persoana mgnjlta in‘'vederea efectuaru unor investigati:
. Prégiateste persoana ingrijita in vederea transportului (imbracaminte corespunzatoare ).
. Pr’ei"; foaia'de .observatie (FO) de la asistenta medicala, fisa ce va insoti pacientul si pe
carg!oiva preda la cabinetul de. consultatle mterclmlca |ar la flnallzarea consultatiei se va
aSIgﬂﬁ‘a de‘returnarea acesteia. - 3
. Tra sportul :ersoanel ingrijite se face cu gnja adecvat specmculw acesteia.
. Asté‘étarea finalizatii rnvestlgatuior persoane| mgrulte se face ou corectltudlne si rabdare.
27. Ajﬁta la transponiul persoanelor decedate:
. As;@ilra izolarea persoanei decedate de restul pactentllor
. Duﬁé declararea ‘decesulu mdeparteaza lenjena decedatulw si il pregateste pentru
transport.m husa d stlnata acestw scop ST
-AJLﬁt-. al

__'__:de comunicare identificate la
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p or: provenlte néctlwtat '
procedunl t:pulate d ‘,.codul de’ procedura privind gestionarea deseunlor

- asigiira transportul deseunlor infectloase pe cwcwtul stabilit de codul de procedura
transporta pe circuitul stabilit iréziduurile alimentare in conditii corespunzatoare

raspunde de depunerea lor corecta in recipiente, curata si dezinfecteaza pubelele i in care
pastreaza si se transporta acestea;

30 ‘Respecta procedura de management al expunerii accidentale la produse b:ologice

31.:Declara imediat asistentului coordonator orice imbolnavire acuta pe care o prezinta

precu Si bollle transmisibile aparute la membrii familiei sale.

32. Dezvoltarea profesmnala in core!atle cu cerintele postului:

. Aut&ievaiuare

. cur‘sfurl de pregatirefperfectionare

33. Inigfuncne de nevoile settiei va/prelua si alte puncte de lucru.

34. Pé perivada in care isi desfasoara act[wtatea in ait sector, primeste sarcini si de la

amstéhta safa a sectorului respectlv

35. Ekecu a ‘orice’ alte 'sarcini de. serwcm la sohcltarea asistentului medical sau a

medmulw 'n limita competentelor:

- va supune masurilor admlnlstratlve in ceea ce. prlveste neindeplinirea la timp si

mtoqmal a sareinilor prevazute in‘fisa postului. .

37.: js? respecta atnbu;;umle Speolfrce sectlel / compammentulw conform ANEXEI B.

At ‘ibuju L3 *ecn’lce : i \

Res; pﬁnsr L‘n'n‘ai‘f

I|_ .’: !

4.P ’"‘éswc ai 1oculu1 de munca se poate face numai‘eu: awzul asxstentel sefe, medicului

de F.e1 edic sef sectie;. interdictie valabild silal termlnarea programului de lucru

i intarzie sau nu'se prezinta schlmbu! ‘

it “atiadde ase prezenta la sérviciu cu deplma capacitate de munca pentru a

'se Acii las parametru de: calltate impuside sectie; Este interzis venirea la serviciu
> 20 bauturilor a!coollce sauintroducerea si consumarea lor in unitate in timpul

&1 iunca, Este interzis fumatul in incinta unitatii sanitare.

Ispe’ 13 conﬁdentlalltatea tuturor aspecte!or Iegate de locul de munca indiferent de

’ ace”ora orice declaratie publlca cu referire la locul de munc fiind interzisa, fara

acordul cc ,\luceru Se va abtlne de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii

: ‘Spe

‘A regulamentu! de ordlne interioara si regulamentul de organizare si




. *spunde de pastrarea ecre I‘UI de serV|C|u precum i de pastrarea secretului
daterio: si inforthatiilor'cu: caracte personal detlnute sau fa:care are acces ca urmare a
executarii *’rlbutnlor de serviciu; -
12. Sesizenzi sefui |erarh|c asupra oricaror prob[eme aparute pe parcursul derularn
actl\ntatn o
13. Utmze 7a corect dotarlle postului fara sa-gi puna in pencol propria existenta sau pe
cea ia ;celorialtl angajati, aduce’ la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune si
mtrerupero a activitatii pana la remedierea acesteia;
14. Cuno* ~*2 si participa la indeplinirea politicii si-a obiectivelor calitatii din unitate;
15. isﬂdef “soara intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al
Call 1;11 si » ‘procedurilor si instructiunilor aplicabile;
16. Respc ta ordmea Si d|SC|phna la locul de munca foloseste integral si cu maxima
efcfef}ta toipul de' munca;
17.Atriby i si: obilgatu pnvmd respectarea prevederilor O.M.S. nr. 1761/2021 pentru
aprob'aro“ Normeior tehnlce prlvmd curatarea, deszectla si sterilizarea in unitatile
samtaire
a) Cuqoe © sl respecta ultihzarea produselor blomde incadrate conform prevederilor
!egaie ' Hpu! 1si 2 de produse utilizate pentru dezinfectia igienica a mainilor prin
sp‘aiarr . prin frecare, deszecha pleln intacte; deszectla suprafetelor, dezinfectia
dis@oZ :L--'nlor medicale prin: imersie, dezinfettia: Ienjeriel
b) Cur:}oa sl respecta crlter:tle de uttlizare 31 pastrare corecta a produselor
deZinfc “ante si @ antisepticelor;. - %
c} Cunoa ., Tespecta si'completedza: graflcui de cUratenle si dezinfectie pentru fiecare
mcape in cadru! sectiei;inclusiv ora de: efectuare si semnatura;
d) O'uhoq Ui oriéer moment: dénumirea | deszectantulu|/ant|sept|cuIU| utilizat, data
pj?epar “solutieiide lueru sitimpuldeactiune, precum si concentratia solutiei de lucru;
e) Gutioa  sirespectd regullle generale de practica ale deszectlel
f) G’ﬂ'r"roa gl respecta procedurlle recomandate pentru deszecpa mainilor, in functie
delnive ‘derisc; ¢ s
Junoa i respeaa cwcuttele functlonaie exxstente la: nlvelul un tatu sanitare.
18$izhglb1 “zilobligatii privind respectarea prevederllor O M S_ 1101/2016 privind
apl‘gfbiar( ‘lormelor de supraveghere prevemre si llmltare'a mfectulor asociate
asi%tﬁnt' - edicale in umtaglle sanitare:: RS
a) ir::rjp;ier leaza practicile de'i mgrulre a pac1entllor vederea ilmltaru infectiilor;
: ractscue de prevenlre a aparll_;le '$i raspandirii mfec;ulor si aplicarea
iacvate pe toatd durata internarii’ pamenlr]ar' S
5 lena conform pollticﬂor spltaiuiw §| praotlcﬂor de mgrulre adecvate dln
: o : .
d) p@mc . pregétirea’ personalu!m
e) p aifict nnvestlgarea focarelor

i
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nd res ectarea preveder:lo O.M.S. nr. 1226/2012 pentru
Normele’r teh IC' pr d gestlonarea deseurilor rezultate din activitati
'gere a: datelor pentru baza nationala de date
ultate din ..th|tat| medlcale

) ‘ stlpulate de codul de procedura;’

Yaplice metodo' gia de culegere a dateior pentru baza nationala de date privind
sedrile i2zultate'din activitati medicale. :

: ES" asi aplica normele: Qrdmul mlmstrulul sanatatu nr. 1410/12.12, 2016

d 2 “harea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr, 46/2003

pub ;a‘  MonitorulOficial al Romaniei nr. 1009/15 decembrie 2016
21..Res: 22 ta legea'nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor

con%ﬁ i si produselor din tutun:modificata si completata de legea nr. 15/2016 pentru
mterzico » fumatului in spatiile publice inchise si Legea 339/2005 privind regimul
stupef"a lor si psihotropelor.

22, hesr ‘a legea 319/2006,prevéderile art.22 si 23,

"a legea 307/2006,prevederile art.22

Oara actlwtatea in mod responsabil conform reglementanlor profesionale si
tulw ani . ‘

"”iaglonala a t:tularulul postulw |

‘ *e[apo‘ ‘.a 3 i :
“arhicer ' 3 T
fata de Mana er Dlrector medical, Dxrector de ingrijiri, Medic sef, medicii
nt sef, asrstent medlcal - ,

‘ ntru personalul auxmar sa;_r?‘ijtar

fn inte natlonale

il

' dejurldlce private A

$ef compartiment) S
prenumele ........ e
: conducere ...... RSt

r‘tmj;a de citre ocupantul postului
renumele.....;;.;..__;..-.‘.-.1....‘,........................, ......

-at de seful |erarhic aI conducatoruluu de compartiment;
prenume[e..........:.;.j.‘.‘.; .........................
;“”’dlC sef sectle ‘
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