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Spitalul Judetean de Urgenta “Dr. Pompei Samarian” Caldrasi organizeaza pe data de
27.03.2019 - ora 11.00, concurs pentru ocuparea urmétoarelor posturi vacante:
- 1 post kinetoterapeut - laborator BFT — Ambulatoriul integrat;

- 1 post bucatar Il - serviciul administrativ-tehnic — bloc alimentar
Concursul este organizat in conformitate cu :

- HGR nr. 286/23.03.2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- OMS nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din
sectorul sanitar cu modificarile si completarile ulterioare;

- Aprobarea Consiliului Judetean Céléragi pentru scoaterea la concurs a posturilor,

La concurs se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, conditile generale si
specifice:

A. Conditii generale:
- are cetatenia roména

- cunoaste limba romana, scris gi vorbit

- are varsta minima reglementatd de prevederile legale

- are capacitate deplina de exercitiu

- are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate



- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postuiui scos la concurs

- nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatji,
contra statului sau contra autoritaii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
s3varsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei pentru care

candideaz3, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

B. Conditii specifice:

1. Kinetoterapeut — 1 post
- diploma de licenta in specialitate
- 6 luni vechime in specialitate

2 Bucitar Il — 1 post
- 3 ani vechime in meserie

- curs de calificare

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta la serviciul RUNOS un dosar de
concurs care va contine urmatoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs adresatd managerului unitafii;

- copie act de identitate;

- copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale actelor care atesta efectuarea
specializarilor, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului pentru care candideaza ;

- carnetul de muncé sau, dupd caz, adeveriniele care sa ateste vechimea in munca gi in
specialitatea studiilor in copie;

- cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care si-l fac incompatibil cu functia pentru care candideazé (candidaii care depun
declaratie vor aduce pani la data sustinerii probei scrise cazierul judiciar);

- adeverintd medicald care si ateste starea de sanétate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derulrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului
sau de catre o unitate sanitara;

- curriculum-vitae,

- taxa de participare la concurs 50 RON;



Copiile actelor sus mentionate vor fi insotite de actele originale pentru certificarea
legalitatii lor.

Termenul limitd de depunere a dosarului de concurs este 19.03.201¢ - ora 16.00

Concursul consta din doué probe: o proba scrisd si o proba de interviu.

Proba scrisa se desfagoard pe data de 27.03.2019 ora 11.00.

Proba de interviu se desfasoara pe data de 02 .04.2019 ora 10.00.

Locul sustinerii probelor va fi anuntat in timp util prin afigaj pe site-ul unitatii si la sediu.

Comunicarea rezultatelelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maxim
1 zi jucratoare de la data finalizarii probei.

Contestatiile se depun in termen de cel mult 1 zi lucratoare de la data afigarii
rezuitatului.

Solufionarea contestatiilor se face in termen de maxim 1 zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor, iar comunicarea rezultatelor imediat dupa
" solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale ale concursului se afigeaza in termen de maxim 2 zile lucratoare de
la data sustinerii probei de interviu.

Sunt declarati admisi la proba scrisd candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte
pentru functiile de executie .

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru susiinerea interviului.

Sunt declarati admisi la interviu candidatji care au obfinut minimum 50 de puncte
pentru functiile de executie .

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa
si interviu.

Posturile se ocupa in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la
proba scrisa.

Bibliografia si tematica de concurs sunt afigate impreund cu prezentul anunt la sediul
unitatii si pe site.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul instituiei — serviciul RUNOS int.149.

MANAGER
Emanoil"Valentin




