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Spitalul Jud^e{ean de Urgenfd "Dr. Pompei Samarian" Cildragi, in conformitate cu prevederile
'o'M'S' n-r' 16612023 pentru aprobarea mitodologiilor privind organizarea gi desf6qurarear;oncursurilor de ocupare a posturilor vacante ;i temporar vacante de medic, medic stomatolog,
;[armacist, biolog, biochimist gi chimist din unit'aflle sanitare publice sau din riirecliile de sdn6tatepublic5, precum qi a funcliilor de gef de secfie, qef de laboratoi qi Eef de compartiment din unit5lile
sanitare frrd paturi sau din direcfiile de sindtate public6, respectiv a funcliei de farmacist-gef inunitiifile sanitare publice cu paturi, organizeazd,"orr"*. pentru ocuparea, pe duratd nedeterminatd curlonna intregd, a urmatoarelor posturi vacante de executG:

- 1 post de 
-medic specialist, in specialitatea gastroenterologie, din cadrul Cabinetului

gastroenterologie din ambulatoriul integrat;
- 1 post de medic specialist, in specialitatea gastroenterologie, din cadrul Laboratorului de

endoscopie digestiva din ambulatoriul integrat;
- 1 post de medic specialist, in specialitatea gastroenterologie, din cadrul Compartimentului

gastroenterologie - sectia medicina interna I.
concursul va consta in urmitoarele probe, in ordinea de mai ios:
('A) seleclia dosarelor de inscriere gi stabilirea punctajului reiultat din analizagi evaluarea activititii
profesionale ;i gtiinlifice pentru proba suplimentari de partajare (proba D);
(JB) proba scrisd;
(t3) proba clinici sau practicd, in functie de specificul postului publicat la concurs;

I" Poate participa la concursul pentru ocuparea posturilor persoanele care indeplinesc cumulativ
urmatoarele condiliile generale qi specifice:

C:ondifii generale pentru participarea la concurs:
a',1 ate cetdfenia romdnd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
A.cordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdlenia ionfederaliei Elveliene;
b.) curroagte limba romdnd, scris qi vorbit;
c)' are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - codul muncii,
republicatS, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare posfului pentru care candid eaz6, atestatdpebazaadeverinlei
medicale eliberate de medicul de familie sau de uniialile sanitare abilitite;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate ;i, dupd caz, alte condilii specifice
potrivit cerinlelor postului scos la concurs, inClusiv .ondiliil.- d. exercitare a profesiei;
I nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv6r;irea unei infracliuni contra securitdlii nalionaie, contra
auLtorit6fii, contra umanitdlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracqiuni de fals ori contra
infbptuirii justiliei, infracliuni sdvdrgite cu intenfie care at face o persoanl candidatd la post
incompatibild cu exercitareafuncliei contractuale pentru care candid 

"uti, "uexcepfia 
situaliei in care

a i.ntervenit reabilitarea:



g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupafunclia, de a exercita profesia tuu ,n.r.rL ori de u a.rmguru activitatea de care s-a foiosit pentrusivArgirea infracfiunii sau fa16 de aceasta nu s-a luat mdsuia de siguran! a a intiiiicerii ocuplrii uneifunclii sau a exercitdrii unei profesii:
h) nu a comis infracliunile'prevdzute lu u!.1 alin. (2) din Legea nr. rlg/2019 privind Registrulnalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unorpersoane sau asupra minorilor,.precum gi pentru completarea Legii rc. l6l200s frirrioa organizarea;i funclionarea Sistemului Nalional de bate Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentrudomeniile ptevdn$ela att.35 alin. (1) lit. h) din Hotdrarea Guvemului nr. 133612022pentruaprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual dinrsectorul bugetar plitit din fonduri publice.

a) diplomi de absolvire studii superioare de specialitate;
b) certificat de medrc specialist in specialitatea postului pentru care candid,eaza;
i:) certificat de membru ai Colegiul Medicilor gi avizul anual eliberat de Colegiul Medicilor;

l.I. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:

ar) formularui de inscriere la concurs, conform modelului prevlzlttin anexa w.2laH.G. nr.
1.336/2022;
tr) copia de pe diploma de licen!6 gi copie certificat medic specialist;
c) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu vizapeanul in curs;
dl) dovada/inscrisul, din care si rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevdzute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau fl, laart.54I alin. (1) lit. d) sau e), respectiv laari.628uii"" (t) lif-4 sau e din
L,egea nr.9512006 privind reforma in domeniul s[ndt6tii, republicatd, cu modificarile gi comptetArite
ulteri'oare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) suu 41 din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog qi chimist, infiintarea, oigarizarea gi funclionare" Orji;;i
Eiiochimigtilor, Biologilor gi chimiqtilor in sistemul sanitar din Rom6nia;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdnfiin anexa nr. 3 la ordin;
tt certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentalS, din care sdreiasd cdnu s-au comis infractiuni prevdnfie
Laart.T alin. (2) dinLegea nr.Ilsl}}lgprivindRegistrulnational automatrzatcuprivirelapersoanele
cilre au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi
P'entnrcompletareaLegii nr.7612008privind organizareagifunctionareaSisiemuluiNalionaldeDate
Glenetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscrigi pentru posfurile din cadrul
sistemului de invdldmAnt, sdndtate sau protectie social6, precum qi orice entitate publica sau privatd a
ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrstl, p"rroun" cu dizabilit6ti sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea nziiasau evaluarru priftofbgi.a
a unei persoane;

ht adeverint[ medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunz[toare, eliber atd, decdtre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;
i) copia acfului de identitate sau orice alt docurnent care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
j) copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de numeo
dupd caz;
k) curriculum vitae, model comun European.



F'i" vederea participdrii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zilelucritoare de la data afigdrii anunfului pentru ocuparea postului vacant.

IV' Adeverinta care atestd starea de sdndtate conline, in clar, numdnrl, data, numele emitentului gi
caiitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sindtdtii. pentru candid,atii cudizabllitd\i, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild,, adeverinta ,*.-;;# ;;;" ;;'.a#";;
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare ?ntr-un grad de handicap, emis in condifiile legii.

V' Copiile de pe actele prevdntte la lit. b), c), i) gi j), precum gi copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevdzut(dup a caz) se prezintlinsolite de documentele originale, care se certificd
cu mentiunea "sonform cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.

VI. Documentul prevdzut Ia lit. fl poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidaful declarat admis la selectia dosarelor gi care nu a solicitat
'exProS la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
iautoritatea sau institutia publicl competentd cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar are obligalia
rJe a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevdzut ta lit. b, anterior datei de
sustinere a probei scrise $i/sau probei practice. in situalia in care candidatril solicitl expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau institulia publicd
oompetentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazieruljudiciar se solicit6
<le c[tre autoritatea sau institutia publici organizatoare a concursului, potrivit legii.

\{II. Dosarele de concurs se depun la serviciul RLINOS sau pot fi transmise de candidali prin pogta
I{om6ni, serviciul de curierat rapid, pogta electronica la adiisa de mail: runos@sjucl.io, in6untrul
termenului ptevdnilpentru depunerea dosarelor de concurs.

WII. in situa{ia in care candidafii transmit dosarele de concurs prin Pogta Rom6ni, serviciul de
ourierat rapid, pogta electronicd sau platforma informaticd a unitdtii organizatoare, candidalii primesc
c'odul unic de identificare la o adresd de e-maii comunicati de cdtre-acegtia gi au obligaiia de a se
ptrezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele in original, pentru certificarea acestora, pe
trct parcursul desfbgurdrii concursului, dar nu mai tfuziu de data gi ora organizdii probei
scrise/practice, dupi caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin pogta electronicd sau prin platformele informatice ale autoritdlilor
sau institufiilor publice se realizeazd, in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind
acceptate doar in formd lizibild.

Nerespectarea prevederilor de la alin. VIII) dupd caz, conduce la respingerea candidatului.

LX. Prin rapottare la nevoile individuale, candidatul cu dizabiiitdti poate inainta comisiei de concurs,
itr termenul prevdz:ttt la alin.Ilf propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
a,rcesibilitdfii probelor de concurs.

X.. Calendarul de desfaurare a concursului este urmatorul:
-.Depunerea dosarelor in 10 zile lucritoare de la publicarea anuntului-09.05-2 3.05.2025 - ora 12.00;
- Selectia dosarelor in termen de de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
d,rsarelor de concurs;

- Proba scrisd si proba practtcalclinica se organizeazd,in termen de maxim 30 de zile lucratoare de
la publicare.
Data si locul de desfbgurare vor fi afisatela avizierul gi pe site-ul unitdlii (glu{€i!qld.

XI. Sunt declarali admi;i candidalii care au oblinut minimum 50 de puncte la proba scrisi, respectiv
50 de puncte la proba clinicd,/ practicd, dupd. caz,



In urma susfinerii tuturor probelor vor fi declarali admigi candidalii care au realizatun punctaj minimde 50 de puncte, in urma calcullrii mediei aritmetice.
Pentru stabilirea clasificdrii finale a candidafilor, in cazul candidalilor cu punctaje egale, dupadesfagurarea tuturor probelor de concurs, se declar[ admis candidatul care aobfinut punctajul cel maimare la proba scrisd (B), iar dacd egalitatea se menline candidafii aflali in aceastd situalie vor fidepartajali pebazapunctajului oblinut la proba suplimentard de de partalare(proba D), prevazut6 inanexa nr' 3 la ordin, anunfat odati cu seleclia dosarelor de concurs.
Oblinerea postului se face strict in ordinea descrescdtoare a punctajului realizat.

'Detalii privind tematica/bibliografia sunt disponibile accesdnd pagina oficiatd www.sjucl.ro.
'Relalii suplimentare se pot obyine la sediul Spitalului Judetein de Uigenyd calarasi ,,Dr.pompei
'Samarian" din Calarasi,str.Eroilor Revolutiei 22 decembrie 1989,nr.2-7, iud.Cotorasi sau la nr. detelefon : 0242920- interior 266- seniciul RWOS
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