
SPITALT]L JADETEAN
DE uRGENT{ cAiin,a;r
.D "R. PO"fuT PE T S A JUTA RIA ]V

Str Erutilor Revolutiei 22 Deeembrie 1989, nr. 2-,1

rffi/ffi1Tffiffireffi\7 \7 ffi, "*;,:'"ri;;:,"..

rur. L l5c oin 15-or.,QotA

ANUNT

Spitalul Judelean de Urgenfd "Dr. Pompei Samarian" Cildragi organizeazd, pe data de 07.03.2024,
incepdnd cu ora 09.00, concurs pentru ocuparea, pe duratd nedeterminatd cu norna intrega (8 orelzi), a

urm[toarelor posturi vacante:
o 2 posturi de asistenti medicali generalist cu studii postliceale in cadrul compartimentului ingrijiri

paliative- sectia oncologie medicala;
o 2 posturi de asistenti medicali generalist cu studii postliceale in cadrul blocului sterilizare ;

o 2 posturi de asistenti medicali generalist cu studii postliceale in cadrul sectiei medicind interna I ;

o 1 post de asistent medical generalist cu studii postliceale in cadrul compartimentului
gastroenterologie -sectia medicini interna I ;

o 1 post de asistent medical generalist cu studii postliceale in cadrul compartimentului nefrologie -
sectia medicind interna I ;

o 2 posturi de asistenti medicali generalist cu studii postliceale in cadrul compartimentului urologie -
sectia chirurgie generald ;
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o 1 post de asistent medical generalist cu studii postliceale
vasculari - sectia chirurgie generald ;

o I post de asistent medical generalist cu studii postliceale
toracicd - sectia chirurgie generald ;

o 1 post de asistent medical generalist cu studii postliceale in cadrul compartimentului
neurochirurgie-sectia ortopedie traumatologie;

o 1 post de asistent medical generalist cu studii postliceale in cadrul compartimentului reumatologie-
sectia medicina interna II ;

o 1 post de asistent medical generalist grad principal cu studii postliceale in cadrul secliei psihiatrie;
. 1 post de asistent medical generalist cu studii postliceale in cadrul cabinetului chirurgie toracic[ din

ambulatoriul integrat ;

o 2 posturi de infirmiere in cadrul compartimentului ingrijiri paliative- sectia oncologie medicala;
o 4 posturi de infirmiere in cadrul sectiei medicini interna I;
o I post de infirmieri in cadrul sectiei obstetricd ginecologie ;

o 1 post de infirmieri in cadrul compartimentului urologie - sectia chirurgie general;
o I post de infirmier[ in cadrul compartimentului chirurgie vasculari - sectia chirurgie generali;
o I post de infirmieri in cadrul compartimentului chirurgie toracicd - sectia chirurgie generali ;
o 1 post de infirmierd in cadrul blocului operator;
o 1 post de infirmieri in cadrul compartimentului geriatrie gerontologie, sectia medicina intema II
o 1 post de brancardier in cadrul secliei medicinl internd I;
o I post de brancardier in cadrul sectiei obstetrica ginecologie ;

in cadrul compartimentului chirurgie

in cadrul compartimentului chirurgie



I post de brancardier in cadrul blocului operator;

1 post de registrator medical in cadrul secliei pediatrie ;

1 post de registrator medical in cadrul laboratorului de radiologie si imagistica medicala;

Concursul este organizat in conformitate cu :

- HGR nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificdrile
si completdrile ulterioare
- OMS nr. 147012011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea qi promovarea in funcfii, grade gi
trepte profesionale a personalului contractual din unitSlile sanitare publice din sectorul sanitar cu
modifi cdrile qi completdrile ulterioare;
- Aprobarea Consiliului Judefean CilSragi pentru scoaterea la concurs a posturilor;

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte cumulativ, condifiile
generale gi specifice:

A. Conditii senerale:
- are cetdfenia romdnl sau cet6lenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cet[tenia Confederaliei Elveliene;
- cunoaqte limba romdn6, scris gi vorbit;
- are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicat5, cu modificlrile gi completdrile ulterioare;
- are o stare de sdnltate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd,pebazaadeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitIlile sanitare abilitate;
- indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, d:upd caz, alte condifii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;
- nu a fost condamnatl definitiv pentru s[vdrqirea unei infractiuni contra securitltii nationale, contra
autoritdlii, contra umanitdtii, infracfiuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infrptuirii
justiliei, infractiuni sdv6rqite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibila ",exercitarea funcfiei contractuale pentru care candi deazd,, cu exceplia situaliei in care a intervenit
reabilitarea;
- nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfEgura activitatea de care s-a folosit pentru slvargiria
infracliunii sau fa!6 de aceasta nu s-a luat mdsura de sigurantd a interzicerii ocuplrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii ;

- nu a comis infractiunile prev[zute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatar" a ,rro.
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii rtr. 7612008 privind organizarea gi
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B.Cg4dlgi_Specilice:

1. Asistent medical generalist - 15 posturi
- diplomi de gcoalI sanitari postliceali sau echivalenti, sau diplomd de studii postliceale prin
echivalare conf. HGR rr.79711997
- 6luni vechime in specialitate

2. Asistent medical generalist, grad principal - I post
- diplomd de qcoald sanitard postliceal[ sau echivalentd, sau diplomd de studii postliceale prin

a

a
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echivalare conform Hot[rdrii Guvernului nr.79711997 privind echivalarea studiilor absolvenlilor
liceelor sanitare, promoliile I976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare
- examen pentru oblinerea gradului de principal
- 5 ani vechime ca asistent medical generalist

3. Infirmierd, - 12 posturi
- qcoald generald

- curs infirmiere organizat de O.A.M.G.M.A.M.R sau curs de infirmiere orgarizat de furnizori
autorizafi de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale cu aprobarea Ministerului Sdnatilii,
Directia generald resurse umane qi certificare
- 6 luni vechime in activitate

4.Brancardier - 3 posturi
- gcoali generala
- 0luni vechime in specialitate

S.Registrator medical - 2 posturi
- diplomd de studii medii de specialitate sau diplomd de srudii medii
- 6luni vechime in activitate

Pentru inscrierea la concurs candidafii vor prezenta la serviciul RLINOS un dosar de concurs care
va confine urmdtoarele documente:
- formular de inscriere la concurs (conform modelului tip ce se regaseste la serviciul RUNOS);
- copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
- copia certificatului de clsltorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup6
caz;
- copiile documentelor care atest6 nivelul studiilor qi ale altor acte care atest[ efectuarea unor
specializdri, precum gi copiile documentelor care atesti indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institu{ia public[;
- copie certificat de membru al OAMMGMR cu vizd, valabild in anul 2024 , sau adeverinfa pentru
participare la concurs, eliberati de OAMGMAMR (pentru posturile de asistent medical);
- copie asigurare malpraxis valabil[ in anul 2024 (pentru posturile de asistent medical);
- copia carnetului de munc6, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s6 ateste
vechimea in muncl qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
- certificat de cazier judiciar sau, d:upd caz, extrasul de pe cazied judiciar, acesta poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria rlspundere privind antecedentele penale. in acest caz, candid,atul declarat admis la
selecfia dosarelor qi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informaliilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar arc obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei
de sustinere a probei scrise gi/sau probei practice;
- adeverinld medicalS care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatl de c[tre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;
- certificatul de integritate comportamentalS din care sI reiasi cd nu s-au comis infractiuni prev6zute
la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru
completarea Legii nr. 76120A8 privind organizarea qi functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
inv6!6m0nt, sdndtate sau protectie social6, precum gi orice entitate publicd sau privatd a c6rei activitate



iresupune contactul direct cu copii, persoane in vdrst[, persoano cu dizabilitafi sau alte categorii de
persoane wlnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologic[ a unei persoane;
- curriculum vitae, model comun european
- taxd de participare la concurs 50 RON;
- dosar cu gin[;

Copiile actelor sus mentionate vor fi insofite de actele originale pentru certificarea legalitifii lor.

Calendarul de desfdsurare a concursului, este urmdtorul:
- Termenul limitl de depunere a dosarului de concurs: 28.02.2024 - pdndla ora 14.00
- Selecfia dosarelor: 29.02.2024
- Afigarea rezultatului selectiei dosarelor: 01.03.2024
- Depunere contestatii de citre candidafii ale c[ror dosare au fost respinse: 04.03.2024 -panA ora 14.00
- Solulionarea contestatiilor si afigarea rezultatului: 05.03.2024
- Proba scris6: 07.03.2024 - incepand cu ora 09.00
- Afigare reztltateproba scrisd : 08.03.2024
- Depunere contestatii proba scrisd : 11.03.2024 - pdnd la ora 14.00
- Solulionarea contestaliilor la proba scris[ si afigarea rezultatului: 12.03.2024
- Proba de interviu : 13.03.2024 - incepand cu ora 09.00
- Afisarea rezultatului la proba de interviu: 14.03.2024
- Depunere contestatii proba de interviu : 15.03.2024 -pdnd,la ora 12.00
- Solufionarea contestaliilor la proba de interviu si afigarea rezultatului: 18.03.2024
- Rezultate finale : 19.03.2024

Locul sustinerii probelor va fi anuntat in timp util prin afiqaj la sediul si pe site-ul unitifii.
Sunt declarafi admigi la proba scrisl candidafii care au ob(inut minimum 50 de puncte pentru ocuparea
funcliilor contractuale de executie.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea interviului.
Sunt declarali admigi la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte pentru ocuparea
funcfiilor contractuale de executie

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetici a punctajelor ob[inute la proba scrisd gi interviu.
Posturile se ocupl in ordinea descresc[toare a punctajului obfinut.
La punctaje egale are prioritate candidatul care a obfinut punctajul cel mai mare la proba scrisd, iar

dacd egalitatea se mentine, candidatii afla{i in aceastd situalie vor fi invitati la un nou interviu, in urma
c[ruia comisia de concurs va decide asupra candidatului cdgtigitor.
Bibliografia gi tematica de concurs sunt afiqate impreunl cu prezentul anunt la sediul unitdlii gi pe site.
Relafii suplimentare se pot obline la sediul institutiei - serviciul RUNOS inlL49.
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