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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgente "Dr. Pompei Samarian" Celiragi, in conformitate cu prevederile O.M.S
ff. 1661 2023 penlru aprobarea metodologiilor privind organizarea gi desfagurar€la concursurilor de
ocupare a posturilor vacante gi temporar vacante de medic, medic stomatolog. farmacist, biolog,
biochimist gi chimist din unitetile sanitare publice sau din direcliile de senatate publicA, precum $i a
funcliilor de gef de sectie, gef de laborator $i Sef de compartiment din unit5tile sanitare firi paturi sau
din directiile de senatate publice, respectiv a functiei d€) farmacist-gef in unitelile sanitare publice cu
paturi,organizeazi concurs pentru ocuparea, pe durata nedeterminate cu norma intrega, a
urmatoarelor posturi vacante de execulie:

-1 post medic specialist in specialitatea chirurgie generala, in cadrul cabinetului chirurgie generala,
ambulatoriul integrat
-1 post medic specialist in specialitatea neonatologie, in cadrul sectiei neonatologie
- 2 posturi medici specialisti in specialitatea pediatrie in cadrul sectiei pediatrie

Concursul va consta in urmAtoarele probe, In ordinea de mai jos:
(A) selectia dosarelor de inscriere $i stabilirea punctajului rezultat din analiza gi evaluarea activitetii
profesionale gi qtiinlifice pentru proba suplimentare de partajare (proba D);
(B) proba scrisi;
(C) proba clinici sau practice, in functie de speciflcul postului publicat la concurs;

l.Poate participa la concursul pentru ocuparea posturilor persoanele care Tncleplinesc cumulativ
urmatoarele conditiile generale gi specifice:

Conditii oenerale oentru r)articioarea la concurs:
a) are cetelenia romana riau cetelenia unui alt stat menrbru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetelenia Confederatiei El'/eliene;
b) cunoaite limba romdnd, scris Si vorbit;
c) are capacitate de munce in conformitate cu prevedetile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicate, cu modific6rile $i complet6rile ulierioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaze, atesitatd pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unit6lile sanitare abilitate;
e) indepline$te condiliile de studii, de vechime in specialitate 9i, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conclitiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatA definitiv pentru severgirea unei infractiuni contra securitalii nalionale, contra
autoritefii, contra umanitAlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de f,als ori contra
infaptuirii justitiei, infracliuni s6verqite cu intenlie care ar face o persoana candid€rta la post

incompati'Oild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executa o pedeapsA complementare prin care i-a fost intezisa exercitarea dreptului de a

5cupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit
peniru sdvdr$irea infracfiunii sau fale de aceasta nu s-ir lual mdsura de siguranlEr a interzicerii

ocuparii unei firnclii sau a exercitarii unei profesii;



h) nu a comis infracliunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrut
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infr"acliuni sexuale, de exploitare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pextru completarea Legii nr. 76/200g privind organizafea
1t_l1!cl.to. 

narealistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, ci modificdrile Jfterioare 
-pentru

domeniile prevezute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hoterarea Guvernului nr. 1336/2022 peniru
aprobarea RegulamentuluLcadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei persorraiuiui contractual
din sectorul bugetar pletit din fonduri publice.

ConCitii specifice pentru oarticiparea la concurs:
a) diplomd de absolvire studii superioare de specialitate;
b) certificat de medic specialist in specialitatea postului pentru care candideaza;
c) certificat de membru al colegiul Medicitor $i avizul anuat eliberat de colegiut lvtedicitorl

ll,Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmetoarele documente:
a) formularul de lnscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa !!.? la H.G. nr.
1.336t2022;
b) copia de pe diploma de licenld gi copie certificai medic specialist;
c) copie a certificatului de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anul in cursi
d) dovada/inscrisul, din care se rezulte ce nu i-a fost aplicatd una dintie sancliunile prevezute la art.
455 alin. (1) !i!-e-) sau l, la art. 541 atin. (1) tit. d) sau e), respectiv ta art. 628 a'tin. 1t 1tit. at sau e) din
Legea nr, 95/2006 privind reforma in domeniul senateliir republicata, cu modificCriile gkornpletarite
ulterioare, ori cele de la art.39 alin. (1)lit. c) sau Odin Legea nr. 460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog 9i chimist, infiinlarea, organizarea gi func{ionarea ordinului
Biochimigtilor, Biologilor gi Chimigtilor in sistemut sanitar din Romania;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
0 certificat de cazierjudiciar sau, dupe caz, extrasut de pe cazierul judiciar;
g) certificatulde integritate comportamentala, din care siireiasa ce nu s-au comis infracliuni prevdzute
la art. 1 aiin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploalare a unor persoane sau asupra nlinorilor, precrrm gi
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului Nalional de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru oandidalii inscrigi pentru postuiile ctin cadrul
sistemului de invalement, senetate sau proteclie socialitr, precum gi orice entitate publica sau private
a cerei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varst;, persoane cu dizabiliteli sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupuno examinarea fizica sau evialuarea psihologica
a unei persoane;
h) adeverinla medicala-certifical medical tip A5, origlnal, care sd ateste starea de sinatate
corespunzatoare, eliberata de cetre unitelile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulSrit
concursului;
i) copia actului de identltate sau orice alt document care ateste identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
j) copia certificatului de casetorie sau a altui document prin care s-a realizal schimbarea de nume,
dupa caz;
k) curriculum vitae, model comun europeani
lll, ln vederea participarii la concurs, candidalii depun dosarul de concurs ln termen de iO zile
lucratoare de la data afigArii anunlului pentru ocuparea postului vacant.
lV. Adeverinla care atesta starea de senetate conline, in clar, numerul, data, numele emitentului gi

calitatea acestuia, in forrnatul standard stabilit prin ordin al ministrului sen5talii. Pr:ntru canCrdalii cL!

dizabiliteli, in situatia solicit6rii de adaptare rezonabild, adeverinla care atesti starea de sendtate
trebuie insolitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condit;ile legii.
V. Copiile de pe actele prevezute la liLQ, c). i) 9ij), precum gi copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut(dupa oaz) se prezintd irir;olite de documentele originale, ca!"e se
certificd cu rnenliunea "conform cu originalul" de cetre tiecretartll comisiei de concurs.



Vl, Documentul prevazut la [L0 poate fi inlocuit cu o der:laralie pe propria raspunclere privind
antecedentele penale. ln acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor gi care nu a
solicital expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberaiea certificatelor de cazier judiciar are
obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevezut la lii. fl, anterior
datei de sustinere a probei scrise gi/sau probei prictice. ln situatia in cire candiOatuGoticit6 expres
in formularul de inscriere la concurs preluarea informaliilor direci de la autoritatea sau institulia
publicd competentl cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar, extrasul de pe cazierul judiiiar se
solicita de cdtre autorilatea sau institulia publice organizatoare a concursului, potrivit legii.
vll' D^os-arele de concurs.se depun la serviciul RUNbs sau pot fi transmise de candidati prin pogta
Romane, serviciul de curierat rapid, polta electronica la adresa de mail: runos@sjucl.ro, induntrul
termenului prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs.
Vlll. ln situatia in care candidalii transmit dosarele de concurs prin pogta Romanil, serviciul de

curierat rapid, posta electronice sau platforma informatic5 a unitelii org;nizatoare, candidalii primesc
codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de caire aiegtia 9i au obligatia dd a se
prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele in original, pentru certificarei acestora,
pe tot parcursul desfegurarii concursului, dar nu mai tarziu de data gi ora organizerii probei
scrise/practice, dupa caz, sub sancliunea neemiterii actului administrativ dsangajare.

Transmiterea documentelor prin pogta electronica sau prin platformele informitir;e ale autoritalilor
sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind
acceptate doar in formd Iizibild.

. Nerespectarea prevederilor de la alin. vlll) dupa caz, conduce la respingerea candidatului.
lX. Prin raporlare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitali poate inainta comisiei de concurs,
in termenul prevazut la alin.lll) propunerea sa privind inr;trumentele necesare penlru asigurarea
accesibilitalii probelor de concurs.
X. Calendarul de desfaurare a concursului este urmatorul:
- Depunerea dosarelor in 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului - 14.03.20it4
- Selectia dosarclor in termen de de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor de concurs
- Proba scrisa si proba practica/clinica se organizeazd in termen de 30 de zile de la publicare.
Data si locul de desfdgurare vorfi afisate la avizierul gi pe site-ul unitalii (www.sjud.ro)
Xl.Sunt declarati admigi candidalii care au oblinut minimum 50 de puncte la proba scrise, respectiv
50 de puncte la proba clinicd/ practica, dupA caz.
In urma suslinerii tuturor probelor vor Ii declarati admigi candidalii care au realizat un punctaj minim
de 50 de punct€|, in urma calcularii mediei aritmetice.
Pentru stabilirea clasiticdrii finale a candidalilor, in cazul candidalilor cu punctaje egale, dupa
desfdgurarea tuturor probelor de concurs, se declare admis candidatul care a obtinut punctajul cel
mai mare la proba scrisd (B), iar dace egalitatea se menline candidalii aflali in aceaste situalie vor fi
departajali pe baza punctajului oblinut la proba suplimentare de de partajare (proba D), prevazutd in
anexa nr. 3 la ordin, anunlat odate cu seleclia dosarelor de concurs.
Obtinerea poslului se face strict in ordinea descrescetorare a punctajului realizat.

Detalii pivind tematica/bibliografia sunt disponibile accesend pagina oficiald $ lwv.sjucl.ro.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Judetean de Urgenld Celarasi ,,Dr.Pompei
Samarian" din Calarasi,str.Eroilor Revolutiei 22 decembie 1989,nr.2-4, jud.Calarasi sau la nr. de
telefon :0242920- interior 1491121- servlclul RUNOS .

gef shiciu RUNos,
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MANAGER-iflTE'RQrAR,
Starrfateflolentina.
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