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ANUNT

Spitalul Judefean de Urgen[6 "Dr. Pompei Samarian" Cdliragi, in confomritate cu
prevederile O.M.S. nt: 166/2023 pentru aprobirea metodologiilor privind organizarea qi
desftqurarea concursurilor de ocupare a postuiilor vacante gi temforar vacante de medic. medic
stomatolog, fatmacist, biolog, biochimist gi chimist din unitilile sanitare publice sau din direcfiile
de sdndtate publici, precum gi a funcfiilor de qef de secfie, g.ia. laboratoi qi qef de comparlilient
din unitdlile sanitare f5r[ paturi sau din direc[iile de sanf,tate public6, respectiv a flncfiei cle
famracist-qef in unitifile sanitare publice cu paturi, organizeazd,coucurs pentru ocuparea, pe cluratd
nedetenninatd cu nonna intreg6, a urmdtoarelor posturi vacante de execulie:

- 2 posturi de medici specialisti, in specialitatea obstretica ginecologie, in cadrul sec(iei de
obstretici ginecologie.

concursul va consta in urmitoarele probe, in ordinea de mai jos:
(A) selecfia dosarelor de inscriere qi stabilirea punctajului reiultatdin analiza qi evaluarea
activit6tii profesionale gi qtiinfifice pentru proba suplimentard de partajare (proba D);
(B) proba scrisd;
(C) proba clinicd sau practicI, in funcfie de specificul postului publicat la concurs;

I. Poate participa la concursul pentru ocuparea posturilor persoanele care indeplinesc cunrulativ
r-rnnatoarele condiliile generale gi specifice:

Condifii generale pentru participarea Ia concurs:
a) are cetdfenia rom6n6 sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederaliei Elvefene;
b) cunoaqte limba romdn5, scris qi vorbit;
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53l2OO3 - Codul muncii,
republicat6, cu modificdrile qi completErile ulterioare;
d) are o stare de sdn6tate corespunz[toare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverinfei medicale eliberate de rnedicul de famitie sau de unitdfile sanitare abilitate:
e) indeplineqte conditiile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz',, alte conclilii specifice
potrivit cerin{elor postului scos la concurs, inClusiv condiliile de exercitare a piot-esiei;
f) ntr a tbst condamnatd definitiv pentru slvirqirea unei infracfiuni contra securitdlii nalionale,
contra autoriEfii, contra umanitilii, infracfiuni de corupfie sau de serviciu, infracfiuni de tals ori
contra infbptuirti justiliei, infracliuni sdvArqite cu intenlie care ar face o persoand candidati la post
incompatibil6 cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situaliii in
care a intervenit reabilitarea;



g) nu executi o pedeapsd complementar[ prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a

ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desftgura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvdrqirea infracfiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de sigrrrar-r{[ a ir-rterzicerii
ocupdrii unei funcfii sau a exercitirii unei profesii;
lr) nu a comis infracliunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a

unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr.7612008 privind
organizarea gi funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modific[rile
ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (l) lit. h) din Hotdrdrea Guvemului nr.
1336/20?2 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.

Conditii specifice pentru participarea la concurs:

a) diplomd de absolvire studii superioare de specialitate;
b) certificat de medic specialist in specialitatea postului pentru care candideaza;
c) certificat de membru al Colegiul Medicilor gi avizul anual eliberat de Colegiul Medicilor;

ll. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmltoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevf,zut in anexa w.2la H.G. nr.
r.336/2022;
b) copia de pe diploma de licenf[ gi copie certificat medic specialist;
c) copie a certificatului de membru al organizafiei profesionale cu vizape anul in curs;
d) dovada/inscrisul, din care sd rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sancfiunile prevdzute [a
art. 455 alin. (1) lit. e) sau Q, la art.541 alin. (1) lit. d) sau s), respectiv la art. 628 alin. (l) lit.
d) sau O din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul s5n[tAfli, republicati, cu modificirile
gi completdrile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr.46012003 privind
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog gi chimist, infiintarea, organizarea gi funclionarea
Ordinului Biochimigtilor, Biologilor gi Chirnigtilor in sistemul sanitar din Rorn6nia;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa ru. 3 la ordin;
t) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald, din care sd reiasd ci nu s-au comis intiacfiuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. ll8l20l9 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum gi pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea gi funcfionarea Sistemr"rlui
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candida{ii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invdfimdnt, sdndtate saLr protectie social6, precllm gi orice
entitate publicd sau privat6 a cdrei activitate presupurne contactul direct cu copii, persoane in vflrsti,
persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
frzicd sau evaluarea psihologici a unei persoane;
h) adeverinfd medical[-certificat medical tip .A.5, original, care sf, ateste starea de sin[tate
corespunzdtoare, eliberatd de cdtre unitelile sanitare abilitate cu cel mult 6 h.rni anterior derul[rii
concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii. aflate in
termen de valabilitate;
j) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nutne,
dupd caz;
k) cun'iculum vitae, model comun European.



IIl. in vederea participdrii la concurs, candidalii depun dosarul de concurs in termen cle l0 zile
lucrdtoare de la data afigdrii anunfului pentru ocuparea postului vacant.

lV. Adeverinfa care atestd starea de sdnitate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului gi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdfii. Pentru candidafii
cu dizabilitdti, in situa{ia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd starea de sindtate
trebuie inso(itd de copia certihcatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile
legii.

V. Copiile de pe actele prevdzute la lit. b), c), i) gi j), precum gi copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevdzut(dupa caz) se prezintd insofite de documentele originale. care se

certificd cu menfiunea "confonn cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Vl. Documentul previ?ut la lit. 0 poate fi inlocuit cu o declara{ie pe propria rf,spundere privind
antecedentele penale. tn acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor gi caie nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institulia publicd competentl cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prev6zut Ia lit. O, anterior
datei de susfinere a probei scrise gi/sau probei practice. in situalia in care candidatul solicitd expres
in formularurl de inscriere la concurs preluarea informa{iilor direct de la autoritatea sau institulia
publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasurl de pe cazierurl judiciar
se solicitd de cdtre autoritatea sau institulia publici organizatoare a concursului, potrivit legii.

VIl. Dosarele de concurs se depun la ser.,,iciul RTINOS sau pot fi transmise de candidafi prin Pogta
Romdn6, serviciul de curierat rapid, pogta electronica la adresa de mail: rr,rnos@sjucl.ro, induntrul
termenului prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs.

Vlll. in situafia in care candidafii transmit dosarele de concurs prin Pogta RomAni, serviciul de
curierat rapid, pogta electronicd sau platforma infonnaticd a unitdlir organizatoare, candidalii
primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatd de cdtre acegtia qi au obligatia
de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele in original, pentru certificarea
acestora, pe tot parcursul desftgurlrii concursului, dar nu mai tdrziu de data gi ora organizdrii
probei scrise/practice, dup[ caz, sub sanc{iunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin pogta electronicf, sau prin platformele informatice ale
autoriteillor sau institufiilor publice se realizeaz[ in format .pdf cu volum maxim de I MB,
documentele fiind acceptate doar in form[ lizibili.

Nerespectarea prevederilor de la alin. VIII) dupa caz, conduce la respingerea czurdidatului.

lX. Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitafl poate inainta cornisiei de
concurs, in termenul prevdzut la alin.III) propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilit6tii probelor de concurs.

X. Calendarul de desfaurare a concursului este urmatorul:

-Depunerea dosarelor in 10 zile lucr[toare de la publicarea anuntului - 07.05.2024;

- Selectia dosarelor in termen de de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor de concurs;

- Proba scrisd si proba practica/clinica se organizeazd, in termen de 30 de zile de la publicare.
Data si locul de deslagurare vor fi afisate la avizierurl gi pe site-ul unitafli (www.sjucl.ro).



Xl. Sunt declarati admiqi candidalii care au oblinut minimum 50 de ptmcte la proba scris6,
respectiv 50 de puncte la proba clinic6/ practicd, dupd caz.
In unna susfinerii tuturor probelor vor fi declarafi adrniqi candidalii care au realizat un pr"urctaj

minim de 50 de puncte, in umra calculdrii mediei aritmetice.
Pentru stabilirea clasificdrii finale a candidafilor, in cazul candidalilor cu punctaje egale, dupa
desftqurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obfinut punctajul cel
mai mare la proba scrisd (B), iar dacd egalitatea se menfine candida{ii aflali in aceastd situafie vor
fi departajafi pe bazapunctajului oblinut laproba suplimentardde de partajare (proba D), prevazut[
in anexa nr. 3 la ordin, anunfat odatd cu selecfia dosarelor de concurs.
Oblinerea postului se face strict in ordinea descrescdtoare a punctajului realizat.

Detalii privind tematicq/bibliogrcdicr sunt disponibile accesdnd pogina o/ir:iald
www.sjucl.ro.

Relalii suplimentore se pot ob;ine la sediul Spitalului Judetean de Urgensd Colarasi
,,Dr.Pompei Samariqn" din Calarasi,str.Eroilor Revolutiei 22 decembrie 1989,nr.2-4,
jud.Calarasi sou la nr. de telefon :0242920- interior 149/121- serviciul RUNOS .
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